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STUDIERE DUAL ODER IM
MYSTUDIUM AN DER IU.

Die IU Internationale Hochschule (IU) bietet Dir Studienmodelle, STU D|ENGANGE
die genau zu Dir und Deinen Bediirfnissen passen. ENTDECKEN:

Im dualen Studium lernst Du die Theorie an der Hochschule und
arbeitest parallel dazu bei einem Unternehmen.

Im myStudium kannst Du zu jedem Studienquartal selbst entschei-
den, ob Du vor Ort am Campus oder komplett online studierst.

BEWIRB DICH JETZT!

Bei uns kannst Du Dein Wunschstudium in vielen Bereichen begin-
nen - und das deutschlandweit an iiber 35 Studienorten oder orts-

unabhingig am virtuellen Campus. Mehr Infos unter www.iu.de
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FORDERMOGLICHKEITEN

Staatliche Forderungsmaglichkeiten

Viele Berufstdtige machen sich Gedanken
uber ihre beruflichen Chancen und
eventuelle Weiterbildungsmdéglichkeiten.
Eine Htrde kann jedoch die Finanzierung
darstellen. Um dem entgegen zu wirken,
gibt es verschiedene staatliche

Finanzierungsangebote.

Weiterbildung von Beschaftigten

Die Bundesagentur fiir Arbeit fordert grundstzlich
unabhingig von Ausbildung, Alter und Betriebs-
grofle alle Beschiftigten. Unterschieden wird aller-
dings in welcher Form diese Forderung stattfindet.

Die Weiterbildung muss fiir die Férderung zuge-
lassen sein und auch die Bildungseinrichtung muss
durch eine fachkundige Stelle zugelassen sein. Der
Lehrgang muss zu einem weiteren Berufsabschluss
fithren oder Kenntnisse vermitteln, die auf dem
Arbeitsmarkt gefragt sind.

Gefordert werden kann beispielsweise in Form ei-
nes Bildungsgutscheines, wenn die angestrebte
Qualifikation zu zusétzlichen oder ergénzenden
Kompetenzen oder einer Verbesserung der Be-
schiftigungsmoglichkeiten fithren - auch hier
mit Hinblick auf Bedarf auf dem Arbeitsmarkt. Im
Bildungsgutschein sind dann Ziel und Dauer der
Weiterbildung, der Geltungsbereich, die Giiltig-
keitsdauer und die Kosten (Fahrtkosten, Lehr-
gangskosten), die tibernommen werden vermerkt.
Voraussetzung zum Erhalt eines Bildungsgutschei-
nes ist eine vorige Beratung durch die Agentur fiir
Arbeit.

Eine weitere Moglichkeit, die Weiterbildung bezu-
schusst zu bekommen ist ein Weiterbildungssti-

pendium des Bundesministeriums fiir Bildung
und Forschung, das seit 1991 jéhrlich bis zu
6.000 Stipendien vergibt. Hier werden primar an-
spruchsvolle, berufsbegleitende Qualifizierungen
und aufstiegsorientierte Weiterbildungen gefor-
dert. Grundvoraussetzungen ist eine abgeschlosse-
ne Berufsausbildung in einem dualen Ausbildungs-
beruf oder in einem gesetzlich geregelten Fachberuf
im Gesundheitswesen. Zum Zeitpunkt der Be-
werbung muss der Bewerber mit einer Arbeitszeit
von 15 Stunden/Woche berufstitig sein.

Das Hochstalter betragt 24 Jahre, allerdings konnen
unter bestimmten Voraussetzungen bei beispiels-
weise Elternzeit oder Freiwilligendienst das
Hochstalter um bis zu drei Jahre erhéht werden.

Der Zuschuss kann bis zu 8.100 € betragen verteilt
auf drei Férderungsjahre. Weitere Informationen:
https://www.sbb-stipendien.de/
weiterbildungsstipendium/bewerben

~Aufstiegs-BAfoG"” - Aufstiegs-
fortbildungsforderungsgesetz AFBG

Das Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz
(AFBG), auch ,,Aufstiegs-BAf6G* genannt (frither
»Meister-BAf6G®), regelt den rechtlichen An-
spruch auf finanzielle Férderung von beruflichen
Aufstiegsfortbildungen wie Meisterkurse oder ver-
gleichbare auf den Fortbildungsabschluss vorberei-
tende Lehrginge - grundsitzlich in allen Berufsbe-
reichen, egal ob Teil- oder Vollzeit, schulisch oder
auflerschulisch oder als Fernunterricht. Seit Beste-
hen des AFBG wurden rund 3,4 Millionen Auf-
stiege ermoglicht.

Dem angestrebten Fortbildungsabschluss muss

eine anerkannte Erstausbildung, ein dhnlicher
bundes- oder landesrechtlich geregelter Berufsab-
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FORDERMOGLICHKEITEN

schluss oder eine vergleichbare Qualifikation
voraus gehen. Es besteht keine Altersgrenze, jedoch
ist die Forderung an bestimmte personliche Anfor-
derungen gekntipft. Gefordert werden Fortbil-
dungsabschliisse zum/zur Handwerks- und Indus-
triemeister/in, Erzieher/in, Techniker/in, Fach-
kaufmann/frau, Betriebswirt/in und weitere 700
vergleichbare Qualifikationen.

Die jeweiligen Fortbildungsordnungen fiir die
Priifungszulassung muss zwingend berticksichtigt
werden. Auch als ,,Studienabbrecher/in“ oder Abi-
turient/in ohne Erstausbildungsabschluss (aber mit
Berufspraxis, die von der Fortbildungsordnung
gefordert wird) kann die angestrebte Fortbildung
gefordert werden. Ferner sind Deutsche im Sinne
des Artikels 116 GG, Ausldnder aus EU-Mitglieds-
staaten oder Auslander, die ihren stindigen Wohn-
sitz in Deutschland haben beziehungsweise einen
Aufenthaltstitel besitzen oder sich bereits 15 Mona-
te rechtmiafig in Deutschland aufgehalten haben
berechtigt, das Aufstiegs-BAf6G zu erhalten.

Die Férderungsdauer héngt davon ab, ob es sich um
eine Voll- oder Teilzeitmafinahme handelt. Erstere
sollte je Woche mit mindestens 25 Unterrichtsstun-
den an 4 Werktagen stattfinden. Dabei diirfen Voll-
zeitfortbildungen insgesamt nicht linger als drei
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Jahre dauern. Teilzeitmafinahmen hingegen miissen
monatlich im Durchschnitt mindestens 18 Unter-
richtsstunden umfassen und diirfen insgesamt nicht
langer als vier Jahre dauern. Seit dem 01. August
2020 konnen Fortbildungsstufen, wie Sie im Berufs-
bildungsgesetz und der Handwerksordnung stehen
gefordert werden (ebenso gleichwertige Fortbil-
dungsabschliisse). Es konnen so bis zu drei Fortbil-
dungen mit dem Aufstiegs-BAfoG gefordert werden.

Diese Fortbildungsstufen sind:

B Gepriifter Berufsspezialist/
Gepriifte Berufsspezialistin

B Bachelor Professional

B Master Professional

Die Hohe der Forderung kann Vermégens- und
Einkommensunabhiangig bis zu 15.000 € fiir Lehr-
gangs- und Priifungsgebiithren betragen. Seit Au-
gust 2020 kann man bis zu 50 % der Férderung als
Zuschuss erhalten. Fiir den Rest der Férdersumme
kann ein zinsgiinstiger KfW-Kredit beantragt
werden.

Fiir weitere Informationen zu den Voraussetzun-
gen und den Anderungen seit dem 01.08.2020:
https://www.aufstiegs-bafoeg.de



INFORMATIK = ab Seite 24

SPRACHEN | MEDIEN + KULTUR = ab Seite 26

WIRTSCHAFT + RECHT = ab Seite 27




AKADEMISCHE WEITERBILDUNG

Akademische Weiterbildung

Um auf dem Arbeitsmarkt mithalten zu
kénnen und den eigenen beruflichen
Erfolg zu ebnen, ist eine regelméaBige

Weiterbildung unabdingbar. Dies gilt egal
ob fur bereits ausgebildete oder Meister
(sofern die Ausbildung oder Qualifikation
zum Hochschulstudium berechtigen), aber
auch Hochschulabsolventen, die sich
weiterbilden méchten. Unter den vielen
Weiterbildungsméglichkeiten ist eine
akademische Weiterbildung eine Option.

Diese gilt aktuell als potenzielles drittes

Standbein der Universitaten und

Akademien neben der grundsténdigen

Lehre und der Forschung.

Was ist eine akademische Weiterbildung?

Es werden Kurse wie im reguldren Studium spezi-
elle Weiterbildungskurse auf Hochschulniveau
angeboten oder Kurse, die unter Anderem zum
Bachelor of Arts qualifizieren. Mit erlangten Zerti-
fikaten kann man reguliare Credits sammeln, die
spiter auf ein Hochschulstudium angerechnet wer-
den konnen, wodurch sich die Regelstudienzeit
verkiirzen lasst.
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Die Weiterbildung ist in Form von einzelnen Kur-
sen oder als mehrjahriges Studium zu absolvieren.

Wie ist die Lage in Deutschland?

Laut der Antwort der Bundesregierung auf die
Kleine Anfrage einiger Abgeordneter studierten
Anfang 2019 rund 2,8 Millionen Menschen, wovon
fast 95.000 ilter als 40 Jahre sind (Stand Mirz 2020)
- Tendenz steigend. Im Vergleich dazu waren im
Wintersemester 2014/2015 ,,lediglich® 81.442 Stu-
denten tiber 40 Jahre eingeschrieben.

(Volltext: http://dip21.bundestag.de/dip21/btd/19/
174/1917488.pdf).

Die Attraktivitdt der Weiterbildung an Hochschu-
len nimmt stdndig zu, das zeigen auch die Zahlen!

Welche Vorteile hat eine
akademische Weiterbildung?

Eine Weiterbildung auf Hochschulniveau kann
gerade fiir Meister, Fachwirte und Techniker von
Vorteil sein, da sich die jeweiligen Facher stindig
im dynamischen Wandel befinden und damit eine
Anpassung wertvoll und wichtig ist. Es ist also die
Sicherung der eigenen Position im Beschiftigungs-
system und die beruflichen Aufstiegschancen zu
betonen! Nicht zu unterschlagen ist auch der per-
sonliche Mehrwert gerade in Bezug auf soziale
Kontakte und Erfahrung.

Auf den folgenden Seiten finden Sie die Top Uni-
versititen und Akademien Deutschlands, die ent-
weder zu allgemeinen Themen der akademischen
Weiterbildung informieren oder ihre akademi-
schen Weiterbildungsangebote in den Bereichen
Wirtschaft + Recht, Ingenieurwesen, Informatik
und Sprachen; Medien und Kultur vorstellen.



AKADEMISCHE WEITERBILDUNG

Medizin und Pflege — akademische Weiterbildung

Der technische und soziale Wandel macht
auch vor dem Bereich der Medizin und
Pflege nicht halt. Wer sich vertieftes
Wissen aneignen méchte, mehr
Verantwortung oder gar neue Aufgaben
tubernehmen will, kommt an einer
Weiterbildung nicht vorbei.

Eine akademische Weiterbildung im
Bereich der Pflege kann viele neue Tiren
6ffnen. Mehr dazu erkldrt Dafina Kajtazaj,
eine 23-Jdhrige examinierte Pflegekraft
aus Frankfurt, die sich akademisch

weiterbilden wird.

Was genau machst du und welche
Ausbildung hast du abgeschlossen?

Ich bin staatlich examinierte Altenpflegekraft. Die
Ausbildung habe ich 2016 begonnen und mit
meinem Examen im Oktober 2019 abgeschlossen.
Seither arbeite ich in dem Betrieb, in dem ich die
Ausbildung gemacht habe. Noch ganz fertig bin ich
jedoch nicht, denn ab diesem Herbst werde ich
mich akademisch weiterbilden.

Wieso kommt so schnell nach dem Abschluss
deiner Ausbildung schon der Entschluss, dich
weiterzubilden?

Durch meine Arbeit habe ich gesehen, dass die
Weiterbildung in der Pflege wichtig ist, um sich
auch in anderen Positionen vor allem gesellschaft-
lich weiterzuentwickeln und den Beruf aus anderen
Perspektiven zu betrachten. Mich interessieren vor
allem die theoretischen und kaufménnischen Pro-
zesse hinter meinem Beruf.

Welche Weiterbildung
kommt fiir dich in Frage?

Ich méchte Pflegemanagement studieren, mit dem
Schwerpunkt Gesundheitsmanagement. Hier gibt
es verschiedene Schwerpunkte und Spezialisierung
wie unter anderem Ambulante oder Stationire
Kranken- und Altenpflege, Heilerziehungspflege
und Gesundheitsokonomie. Diese kénnen jedoch
von Hochschule zu Hochschule bzw. von Anbieter
zu Anbieter variieren. Nach erfolgreichem Ab-
schluss der Priifung, erhalte ich den Bachelor of
Arts im Gesundheitsmanagement.

Wie ist die Weiterbildung
mit deinem Job vereinbar?

Das héngt vom Modell ab, fiirr welches ich mich
letztendlich entscheide. Ziel ist ein Fern-Online-
Studium, also ohne Prisenzzeiten. Dann habe ich
weiter die Wahl zwischen Teilzeit- und Vollzeitmo-
dellen, also 36-monatigen, 48-monatigen oder
72-monatigen Studienmodellen. Mein Arbeitgeber
unterstiitzt mich dabei sehr.

Fazit

Eine akademische Weiterbildung rentiert sich im
Bereich der Pflege sehr — sowohl fiir die personliche
Erfahrung, als auch beziiglich des erweiterten Fach-
wissens. Bei Interesse sollte man sich jedoch gerade
wegen der vielen verschiedenen Themenbereichen
bei den Anbietern genau erkundigen und Riick-
sprache mit dem Arbeitgeber halten.

DEUTSCHES HANDBUCH DER WEITERBILDUNG
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CAMPUS ADVANCED STUDIES CENTER

Wissenschaftliche Weiterbildung an der Universitat der
Bundeswehr Miinchen — mehr als ein Studium

Wir bieten akademisch hochwertige und
innovative Weiterbildungsprogramme fiir
Fach- und Fuhrungskréfte aus Industrie und
Wirtschaft, ausscheidende Zeitoffiziere,
sowie Fach- und Fihrungskréfte in
Behérden auf Bundes-, Landes-, und
kommunaler Ebene. Die Angebote richten
sich gezielt an Teilnehmerinnen und
Teilnehmer, die Berufstatigkeit und
praxisnahe wissenschaftliche Qualifizierung

verknipfen wollen.

akademisch
praxisnah
berufsbegleitend
flexibel

KONTAKT

campus advanced studies center
Universitat der Bundeswehr Miinchen
Werner-Heisenberg-Weg 39

85577 Neubiberg

Tel.: 089 / 60044530

info@casc.de

www.unibw.de/casc
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Das campus advanced studies center (casc) ist das
universitatsinterne Weiterbildungsinstitut der
Universitiat der Bundeswehr Miinchen.

Seit 2008 entwickeln wir gemeinsam mit Professo-
rinnen und Professoren der Universitit und
renommierten Kooperationspartnern attraktive
Programme, die auf der Basis der aktuellen For-
schung eine praxisnahe wissenschaftliche Weiter-
bildung eroffnen.

Wir bieten exzellente Weiterbildung

B Akkreditierte, berufsbegleitende Weiterbildungs-
studiengédnge mit akademischem Abschluss

B Flexible Modulstudien

B Mafgeschneiderte Zertifikatsprogramme

Wir legen Wert auf

B Qualitativ hochwertige Programme

B Verbindung von Wissenschaftlichkeit
und Praxisbezug

B Maf3geschneiderte Programmentwicklung

B Intensive, personliche Betreuung

B Aktive Karriereférderung

Sie konnen bei uns folgende Masterstudien-
gange absolvieren

International Management (MBA)
International Security Studies (M.A.)
Personalentwicklung (M.A.)

Public Management (MBA)

Systems Engineering (M.Sc.)

Die Qualitdt der Programme hat oberste Prioritit.
Die angebotenen Studienginge sind staatlich aner-
kannt und akkreditiert.

Aktive Karriereforderung

Wir begleiten die Studierenden auf dem Weg zu
personlichen und beruflichen Zielen: Zusammen
mit dem Career & Alumni Service der Universitit



CAMPUS ADVANCED STUDIES CENTER

der Bundeswehr Miinchen werden regelmifig
karriereférdernde Aktivititen und Events ange-
boten.

Einheit von Wissenschaft und Praxis
Wissenschaftlichkeit und Praxisbezug bilden eine
Einheit. Dies wird durch den Einsatz von exzellen-
tem Lehrpersonal und die Zusammenarbeit mit
renommierten Partnerorganisationen und -hoch-
schulen gewéhrleistet.

Exzellente Betreuung

Wir setzen auf das bewéhrte Kleingruppenkonzept,
was eine einzigartige individuelle Betreuung ge-
wihrleistet.

Die Studierenden werden wihrend des gesamten
Studiums begleitet und unterstiitzt, gleichzeitig
wird die personliche und berufliche Entwicklung
gefordert.

casc. Das Weiterbildungsinstitut der Universitat der Bundeswehr Miinchen

Starten Sie mit uns Ihren nichsten Karriere-
schritt - Thr Erfolg ist unser Ziel.

Weiterkommen im Job.

Willkommen bei casc.

DEUTSCHES HANDBUCH DER WEITERBILDUNG
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FRIEDRICH-ALEXANDER-UNIVERSITAT ERLANGEN-NURNBERG

Wissenschaftliche Weiterbildung an der
Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Niirnberg

Schérfen Sie Ihr Karriereprofil oder
das Ihrer Mitarbeiter*innen fur die
Herausforderungen der Zukunft: Unser
Weiterbildungsangebot bietet sowohl/
etablierte Aufbaustudiengédnge, als auch
neue Weiterbildungsangebote mit dem
Fokus auf hochaktuelle Themen
wie Nachhaltigkeit, Innovation und
Entrepreneurship. Bei erfolgreichem
Abschluss erhalten Sie neben wertvollem
Wissen, den universitdren Abschlissen und
Zertifikaten auch auBerdem ein neu

gekntipftes Netzwerk.

Wir bieten lhnen:

B Akkreditierte Studiengdnge mit international
anerkannten Abschliissen

B Seminare und Kurzlehrginge fiir Fach- und
Fithrungskrafte mit Universititszertifikat

B Fachsymposien und -konferenzen

B Maf3geschneiderte Inhouse-Weiterbildungen
fir Unternehmen und Institutionen

KONTAKT

FAU Erlangen-Niirnberg

Referat S-Outreach
Wissenschaftliche Weiterbildung
HenkestraBe 91, 91052 Erlangen
(Medical Valley Center, EG, Haus 2)
Tel.: 09131 / 85-25866

Fax: 09131 / 85-25869
zuv-ww@fau.de
www.fau.de/outreach/weiterbildung
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lhre Vorteile sind:

B Individuell konzipierte Seminare und
Veranstaltungen

B Ein interdisziplindres Angebotsspektrum mit
praxisorientierten Themen

B Teilhabe an neuesten Ergebnissen internatio-
naler Spitzenforschung aus erster Hand

B Kooperationen mit Wissenschaftler*innen
durch personlichen Kontakt

Neu ab dem Sommer-Semester 2023

Weiterbildungsprogramm ,,Managing Innovati-
on and Entrepreneurship“ in Zusammenarbeit
mit Prof. John Bessant - FAU Embassador und dem
ILI (Institut fiir Lern-Innovation) der FAU. Es han-
delt sich um einen Online- Selbstlernkurs fiir Inte-
ressierte an den Themen Griinden und Innovation.
Detaillierte Informationen finden Sie unter:
https://www.ili.fau.de/

Herr Hallmeier

roland.hallmeier@ili.fau.de

Neu ab dem Winter-Semester 2023/2024

Der weiterbildende Masterstudiengang ,,Sustainabi-
lity Management® mit dem Abschluss ,,Master of
Business Administration (MBA)“ ist derzeit mit
dem Starttermin 01.10.2023 in Planung. Der Megat-
rend Nachhaltigkeit bewirkt einen stetig wachsen-
den Bedarf an Weiterbildung zu diesem umfangrei-
chen Thema auf nationaler und internationaler
Ebene. Dieses neue Angebot unserer Rechts- und
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat vermittelt
gezielt Fachkompetenzen fiir eine nachhaltige Ent-
wicklung und Fithrung von Unternehmen. Er bietet
eine fachwissenschaftliche Erweiterung der im Stu-
dium und der Berufspraxis erworbenen Kenntnisse
und Kompetenzen iiber die gesamte Breite der Ma-
nagementlehre. Vermittelt wird umfangreiches
Fachwissen in Bezug auf die vielfiltigen Herausfor-



FRIEDRICH-ALEXANDER-UNIVERSITAT ERLANGEN-NURNBERG

derungen sowie 6konomischen, 6kologischen und
sozialen Aspekte einer nachhaltigen Unterneh-
mensfithrung. Der Masterstudiengang wird in eng-
lischer Sprache und im Online-Format angeboten
und umfasst insgesamt 18 Monate.

Detaillierte Informationen erhalten Sie unter:
Dietmar Bendheimer, CEO WFA

Tel.: 0911/ 98169493
bendheimer@wfa-akademie.de

Aktuell konnen Sie bei uns folgende weitere Wei-
terbildungsstudiengénge absolvieren:

Masterstudiengange:

B Business Management (MBA)
www.mba-nuernberg.info

B Organisations- und Personalentwicklung
(M.A.) www.master-oepe.fau.de

B Health Business Administration (MHBA)
www.mhba.de

B Human Rights (M.A.)
www.humanrights-master.fau.de

B Health and Medical Management (MHMM)
www.mhmm.de

B Marketing Management (MMM)
www.mmm.wiso.fau.de

Bachelorstudiengange:
B Informatik/IT-Sicherheit (B.Sc.)
www.itsec.techfak.fau.de

Kompetenz von heute fiir die Markte von
Morgen: Seminare und Kurzlehrgange

Neben wissenschaftlichen Studiengdngen umfasst
unser Weiterbildungsangebot auch anspruchsvolle
Seminare und Kurzlehrginge- basierend auf den
aktuellen Forschungsergebnissen der unterschied-
lichen Wissenschaftsdisziplinen und Fakultiten der
FAU. Engagierte Referent*innen, eine angenehme
Seminar-Atmosphire und praxisorientierte Inhalte
sind beste Voraussetzungen fiir Ihren Lernerfolg.
Wir qualifizieren Sie fiir die Herausforderungen
unserer Zeit.

Prof. Dr. Kai-Ingo Voigt

Structure of the MBA Program

The programme consists of nine modules and a master thesis at the end, taking 18 months of studying in total:

MBA , Sustainability Management”

DEUTSCHES HANDBUCH DER WEITERBILDUNG
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IU INTERNATIONALE HOCHSCHULE

Duales Studium oder myStudium:
Die IU bietet das passende Studium fiir Jede:n!

Foto: IU Internationale Hochschule

Mit Gber 100.000 Studierenden ist die
U Internationale Hochschule (IU) die
gréBte Hochschule Deutschlands.
Hier finden Interessent:innen das Studium,
das auf ihre Vorstellungen zugeschnitten
ist. Das groBBe Angebot umfasst praxisnahe
Studiengédnge aus den Bereichen
Architektur & Bau, Design & Medien,
Gesundheit & Soziales, IT & Technik,
Wirtschaft & Management sowie
Marketing & Kommunikation. Alle
Studiengénge sind staatlich
akkreditiert und zertifiziert.

KONTAKT

IU Internationale Hochschule
Juri-Gagarin-Ring 152

99084 Erfurt

Tel.: 030311/ 93789
info-mystudium@iu.org
www.iu.de

14 DEUTSCHES HANDBUCH DER WEITERBILDUNG

An der IU zu studieren heif3t, top betreut zu werden
und je nach Studienmodell viele Vorteile zu genie-
fen. Sowohl im dualen Studium als auch im myStu-
dium ist ein Start an einem der zahlreichen Studi-
enorte deutschlandweit oder ortsunabhingig am
virtuellen Campus moglich — ohne NC und Auf-
nahmepriifung.

Das duale Studium
verkniipft Theorie und Praxis

Im dualen Studium an der IU wechseln Studieren-
de regelméflig zwischen Theorie an der Hochschu-
le und Praxisphasen in einem Unternehmen. So
sammeln sie schon wihrend dem Studium 3,5 Jah-
re Arbeitserfahren und bereiten sich optimal auf
den Berufseinstieg vor. Bei der Praxispartner-Suche
greift die IU auf ein grofles Netzwerk aus tiber
15.000 Praxispartnern zuriick und stimmt die Be-
diirfnisse von Unternehmen sowie Bewerbenden
aufeinander ab.

Das myStudium bietet maximale Flexibilitat

Lehrveranstaltungen im myStudium finden an nur
2 bis 3 Tagen pro Woche statt und auch Priifungen
sind tiber das Jahr verteilt. So lasst dieses Studien-
modell noch Zeit, um nebenbei zu jobben, zu reisen
oder Freizeit zu genieflen. Auflerdem konnen Stu-
dierende pro Quartal selbst entscheiden, ob sie vor
Ort oder online am virtuellen Campus lernen. Auf
ihrem Weg werden sie von Studienberatung, Study
Coaches und Career Coaches unterstiitzt.

Personliche Betreuung

Als private Hochschule bietet die IU noch weitere
Vorziige: Die Studierenden lernen in kleinen Grup-
pen und in einer personlichen Atmosphire. Bei
inhaltlichen Fragenkénnen sie sich auch auf8erhalb
der Vorlesungen an ihre Lehrenden wenden.



HOCHSCHULE MUNCHEN

Wir bringen berufliche Praxis und Hochschul-Expertise
zusammen: Weiterbildung an der Hochschule Miinchen

Wir legen Wert darauf, dass Berufstatige . Gutvernetzt auf dem

das bei uns Erlernte direkt im Arbeitsleben neuesten Stand der Wissenschaft

anwenden kénnen. Deshalb ist die Die mehrjéhrige Praxiserfahrung aller Lehrenden

Praxisndhe schon bei der Konzeption der HM bringt zudem wertvolle Kontakte in die
¢ Berufswelt mit, von denen Studierende und Unter-
nehmen profitieren konnen. Denn in der berufli-
¢ chen Weiterentwicklung sind der Aufbau eines
erfolgreiche Karrieren auBerhalb der professionellen Netzwerkes wie auch die Wissensa-

Hochschule aufweisen, kénnen sie . neignung bedeutend, weshalb der personliche Kon-
: takt von Studierenden und Lehrenden an der HM
einen wichtigen Stellenwert einnimmt.

unserer Weiterbildungsangebote ein

wichtiger Baustein. Da alle Lehrenden

konkrete Fragestellungen aus dem

beruflichen Alltag der Teilnehmenden in
Wissenschaftlich, praxisnah

die Lehre integrieren. P
und zukunftsorientiert

KONTAKT

: Die HM bietet berufsbegleitende Angebote aus den
Hochschule Miinchen : Bereichen Technik, Wirtschaft und Soziales an.
Weiterbildungszentrum Studierende konnen ein Hochschulzertifikat, einen
Dachauer StraBe 100a, 80636 Miinchen ¢ Bachelor- oder einen Masterabschluss neben dem
Tel.: 089 / 1265-4395 Beruf erlangen. Alle berufsbegleitenden Angebote
weiterbildung@hm.edu . sind so konzipiert, dass sie neben einer Vollzeitbe-
www.hm.edu/weiterbildung schiftigung absolviert werden konnen.

Weiterqualifizieren
neben dem Beruf?
An der Hochschule Minchen!

Zukunftsfahig.
Praxisnah.
Kompetent.

hm.edu/weiterbildung

Hochschule
‘ Miinchen
University of
Applied Sciences

DEUTSCHES HANDBUCH DER WEITERBILDUNG 15



HOCHSCHULE LANDSHUT

Nachste Karrierestufe erklimmen:
Weiterbildung made in Niederbayern

Die Hochschule Landshut bietet eine
zukunftsorientierte, berufsbegleitende
Weiterbildung auf héchstem Niveau.
Eine Uberregionale Attraktivitdt der

Studienangebote erreichen wir durch:

Erstklassige, moderne Ausstattung der

Lernrdume

B Individuelle Betreuung durch kleine
Gruppengrofien

B Die Vernetzung mit namhaften Unternehmen
aus der Region (z.B. BMW, Dréxlmaier,
Einhell, ebm-pabst, Mann + Hummel)

B Die Verkniipfung der Lehre mit aktueller
Forschung (z.B. E-Mobility)

B Renommierte Professoren*innen der

Hochschule und Dozierende aus der Industrie

KONTAKT

Hochschule Landshut
Weiterbildungsakademie

Am Lurzenhof 1

84036 Landshut

Tel.: 0871 / 506285
weiterbildung@haw-landshut.de
www.haw-landshut.de/weiterbildung
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Hochschulzertifikate

B Integrierte Erlebnispadagogik

B Strategisches Restrukturierungsmanagement
B Projektmanagement

B uvm.

Weiterbildungsmodule

B Agiles Management

B Coaching

B Energiemanagement, Energie und Umwelt-
technik

B Intercultural Competencies

N uvm.

Bachelor Wirtschaftsingenieurwesen

Dieser Studiengang vermittelt facheriibergreifende
Kompetenzen in Wirtschaft und Technik. Mit dem
Bachelor of Engineering (B. Eng.) erhalten die
Absolvent*innen eine ideale Grundlagenausbil-
dung, um sich spater als Fach- oder Fithrungskraft
im Unternehmen zu etablieren. Das berufsbeglei-
tende Studium wird angeboten:

B An der Hochschule Landshut als primarer
Préasenzstudiengang

B An den Lernorten Tirschenreuth, Straubing,
Hauzenberg sowie online mit dem Schwer-
punkt Energie & Logistik im Projekt Digitales
Studieren Bayern



HOCHSCHULE LANDSHUT

Master & MBA

B MBA & Eng. Prozessmanagement &
Ressourceneffizienz
Fokus: Fithrung & Optimierung
U.a. Lean Management, Energie- & Umwelt-
technik, Lean Factory Design, Supply Chain
Management

B M. Eng. Simulation Based Engineering
Fokus: Management & Entwicklung

U.a. Computerunterstiitzte Simulationstech- B MBA Digitale Unternehmensfiihrung
nik, FEM, Computational Dynamics; in Fokus: Fithrung & Management
Kooperation mit CADFEM GmbH und TH U.a. Digitale Transformation, Digitale
Ingolstadt Technologien

B MBA Systems- und Projektmanagement B MBA Werteorientiertes Produktions-
Fokus: Projektmanagement & Fithrung management
U.a. agiles Management, Systems Engineering, Fokus: Fithrung & Produktion
Zusatzzertifikate (GPM, PMI, Scrum.org, U.a. Arbeitspsychologie, Lean Management,
TUV, etc.) Projektmanagement

HOCHSCHULE
LANDSHUT

STUDIEREN
o

BEREIT FUR IHRE ZUKUNFT?
JETZT BERUFSBEGLEITEND WEITERBILDEN
MIT EINEM MASTER AN DER HOCHSCHULE

LANDSHUT!

» MBA Digitale Unternehmensfiihrung

» MBA Werteorientiertes Produktionsmanagement Noch Fragen?

» MBA & Eng. Prozessmanagement und Ressourceneffizienz Sie erreichen uns unter:

» MBA Systems and Project Management . . .

» M. Eng. Simulation Based Engineering = weiterbildung@haw-landshut.de
> uvm. ¢ +49(0)871-506 285

» Noch heute informieren auf: www.haw-landshut.de/weiterbildung

ElSEE

e

DEUTSCHES HANDBUCH DER WEITERBILDUNG
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HOCHSCHULE HAMM-LIPPSTADT

Akademie fiir wissenschaftliche Weiterbildung der HSHL
— Wissenstransfer praxisnah und erfolgreich initiieren

Lernen ist ein grundlegender Erfolgsfaktor
fur die Zukunft. Mit unseren anwendungs-
orientierten und praxisnahen Konzepten
begleiten wir Sie dabei, wissenschaftliches
Wissen auf dem neuesten Stand direkt in

Ihren Arbeitsalltag zu integrieren.

Die Akademie an der HSHL

Die Hochschule Hamm-Lippstadt (HSHL) verfolgt
das klare Ziel, Lernen in jedem Lebensabschnitt
und zu jeder Zeit zu initiieren und vielseitige Pers-
pektiven fiir Menschen und Wirtschaft zu fordern.
Mit ihrer Akademie fiir wissenschaftliche Weiterbil-
dung schaftt sie daher Verbindungen zwischen wei-
terbildungsinteressierten Menschen, Unternehmen
sowie Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern
in individuell gestalteten Lernrdumen, um Wis-
sen flexibel und effizient in den Arbeits- und Lebens-
alltag der Lernenden zu integrieren.

KONTAKT

Hochschule Hamm-Lippstadt
Akademie fiir wissenschaftliche
Weiterbildung

Marker Allee 76-78, 59063 Hamm
Tel.: 02381 / 8789217
weiterbildung@hshl.de
www.akademie.hshl.de
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Unsere Zertifikatsmodule

B Scrum Master — Vermittlung einer der
gingigsten Methoden des agilen Projektma-
nagements zur Entwicklung komplexer
Produkte.

B E-Health - Vermittlung von Instrumenten
und Methoden, um digitale Gesundheitsdiens-
te zu entwickeln und zu orchestrieren.

B Digitale Transformation - Vermittlung von
Kenntnissen und Fahigkeiten, um digitale
Transformationsprozesse aktiv zu begleiten
und zu steuern.

B Nudging - Vermittlung von wirtschaftspsy-
chologischem Fachwissen je nach anwen-
dungsbezogenem Themenfokus.

B Content Marketing - Vermittlung von
Erfolgsfaktoren fiir die Marktpositionierung
im digitalen Zeitalter.

B Virtuelle Fithrung - Vermittlung von
Grundlagen, Methoden und Anwendungen
virtueller Fithrung in Unternehmen und
éffentlichen Organisationen.

lhr Zertifikat zum Abschluss

Thre erfolgreiche Weiterbildung wird mit einem
Hochschulzertifikat inkl. ECTS-Punkten ausge-
zeichnet. Wenn Sie Thr Wissen im Anschluss weiter
vertiefen mochten, konnen Sie ein Certificate of
Advanced Studies erwerben.

Certificate of Advanced Studies (CAS)

Wenn Sie ein berufsbegleitendes Studium anstre-
ben, ist das Certificate of Advanced Studies ideal
fiir Sie. Es erméglicht Thnen, drei Zertifikatsmodu-
le in einem Abschluss zu kombinieren.



HOCHSCHULE HAMM-LIPPSTADT

Professionelle Dozierende der Akademie

Unsere Dozierenden sind allesamt berufene Pro-

fessorinnen und Professoren, die sich fiir Ihre Auf-

gabe in der Akademie qualifizieren durch

B auflergewohnliches Engagement und
exzellente Expertise

B ihre Begeisterung fiir innovative Lehre

B die Uberzeugung von der gesellschaftlichen
Relevanz ihres Themas

Flexible Formate

Unsere Zertifikatsmodule werden in Happchen ser-
viert, die sich mit Blended Learning leicht in den
Alltag integrieren lassen. Unser Konzept vereint
maximale zeitliche Flexibilitit mit einem intensiven
personlichen Austausch. Durch planméfig kleine
Lerngruppen wird der individuelle Praxistransfer
Thres neuen Fachwissens professionell begleitet.

Gemeinsam Ziele erreichen

Gerne bieten wir IThnen auch Inhouse-Schulungen
inklusive Transfercoaching im Unternehmen an.
Dabei erhalten Sie und Thr Team Anregungen zu
aktuellen, wissenschaftlich fundierten Ansitzen
und wir begleiten Sie dabei, diese in effektive Stra-
tegien zu transferieren.

Ob Zertifikatsmodul, Studium, Inhouse-Schu-
lung, Transfercoaching, Kooperation oder mafige-
schneiderte Losungen fiir Thr Unternehmen - wir
bieten flexibles Lernen auf Hochschulniveau mit
professioneller und individueller Betreuung fiir die
direkte und optimierte Umsetzung neuen Wissens
in Ihren individuellen Berufsalltag. Gemeinsam
mit Thnen wollen wir Fortschritt gestalten und
vorantreiben.

Sprechen Sie uns gerne an.

DEUTSCHES HANDBUCH DER WEITERBILDUNG
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THD — TECHNISCHE HOCHSCHULE DEGGENDORF

Auch ohne Abitur berufsbegleitend studieren und voran-
kommen — Am Zentrum fiir Akademische Weiterbildung

Die Akademisierung der Arbeitswelt
stellen Arbeitnehmer vor neue Heraus-
forderungen. Zusétzliche Qualifikationen
sind fur ein berufliches Vorankommen
unabdingbar geworden. Ein berufsbeglei-
tendes Studium ist ein attraktiver Weg,

diesen Weg zu ebnen.

Anders als das grundstandige Erststudium ist be-
rufsbegleitende Weiterbildung kostenpflichtig und
entsprechend hoch sind die Anforderungen an eine
professionelle und persénliche Betreuung wihrend
des Studiums. Dafiir sorgt ein umfangreiches Team
am Zentrum fiir Akademische Weiterbildung.

Zentrumsleiter Klaus Kandlbinder sieht das als
Erfolgsbeweis: ,Rund 30 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter organisieren 18 berufsbegleitende Stu-
diengénge, 14 Hochschulzertifikatskurse plus indi-
viduelle Inhouse-Schulungen.“ Das schligt sich in
rund 600 bis 700 Studierende pro Jahr nieder.
Neben dem Beruf ein Bachelor-, Master oder MBA -
Studium absolvieren? Mit speziell auf berufsbeglei-
tend Studierende ausgerichteten Angeboten ist das
problemlos moglich - auch ohne Abitur.

KONTAKT

THD - Technische Hochschule Deggendorf
Zentrum fur Akademische Weiterbildung
Dieter-Gorlitz-Platz 1

94469 Deggendorf

Tel.: 0991 / 3615-408
Christian.Muehlbauer@th-deg.de
www.th-deg.de/de/weiterbildung/
hochschulzertifikate
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Das Zentrum fiir Akademische Weiterbildung der
THD bietet dazu die Moglichkeit. In sieben Bache-
lor- und zehn Masterstudiengdngen sowie 14
Hochschulzertifikatskursen findet jeder die passen-
de Weiterbildung.

Wer kann berufsbhegleitend studieren?

Der besondere Vorteil des berufsbegleitenden Stu-
diums? Dieses ist in der Regel auch ohne Abitur
moglich. Meist geniigt ein Meister, Techniker oder
eine andere gleichwertige berufliche Vorbildung,
um fiir das Studium zugelassen zu werden. Auch
eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung
mit einigen Jahren Berufserfahrung erfiillt in der
Regel die Zulassungsvoraussetzung der meisten
Studiengénge.

Wie lauft ein berufsbegleitendes Studium ab?

Ein besonderes Augenmerk wird am Zentrum fiir
Akademische Weiterbildung der THD auf die Ver-
einbarkeit von Beruf und Studium gelegt. Die Vor-
lesungen finden daher regelmaf$ig am Wochenende
bzw. in Blockwochen statt. Die bayerischen Schul-
ferien sind dariiber hinaus immer frei von Vorle-
sungsterminen. Ein erheblicher Vorteil ist zudem
die gute Erreichbarkeit der THD. Diese liegt zentral
am Autobahnkreuz Deggendorf und ist sowohl aus
Richtung Miinchen, Niirnberg als auch Passau gut
und vor allem schnell zu erreichen. In Verbindung
mit einem ausgefeilten Blended-Learning-Konzept
sind zudem auch virtuelle Vorlesungen, also ohne
Prisenz, bei zahlreichen Studiengéngen realisierbar.

Was kann studiert werden?

Zu den Bachelorstudiengingen gehéren:
B Betriebliches Management, B.A.

B Gesundheitsinformatik, B.Sc.

B Pidagogik im Rettungswesen, B.A.


https://www.th-deg.de/de/weiterbildung/hochschulzertifikate

THD — TECHNISCHE HOCHSCHULE DEGGENDORF

Pflegepidagogik, B.A.
Sicherheitsmanagement, B.A.
Technologiemanagement, B.Eng.
Wirtschaftsinformatik mit Schwerpunkt
Data Science, B.Sc.

B.Sc.

Zu den Master- und MBA-Studiengangen zdhlen:
B Berufspadagogik — Gesundheit & Pflege, M.A.

B Business Development & Entrepreneurship,
MBA

Cyber Security, M.Eng.

General Management, MBA

Management, M.A.

Public Management, M.A.

Risiko- und Compliancemanagement, M.A.
Digital Business Engineering, M.Eng.
Unternehmensnachfolge, MBA
Wirtschaftspsychologie, M.Sc.

STILLE DEINEN
WISSENSDURST

* Bachelor
* Master
- MBA

* Hochschulzertifikatskurse

Nachhaltigkeit, Governance & Digitalisierung,

Dariiber hinaus steht ein Portfolio von 14 kurzen &

intensiven Hochschulzertifikatskursen aus den Be-
reichen Gesundheit, Wirtschaft & Technik zur Ver-
fiigung.

Hierzu zahlt etwa:

Six Sigma Yellow & Green Belt
Systemische Prozessberatung

im Betrieblichen Gesundheitsmanagement
Curator de Jure

Data Analytics

Praxisanleitung im Hebammenwesen
Lean Management & Kaizen Practitioner
Programmieren in Python fiir Anfinger
Maschinelles Lernen in Python
Pflegeberatung nach §7A SGB XI
Usability & UX Professional
Nachhaltigkeit (ESG/CSR), Governance,
Risk & Compliance (GRC)

Akademische Weiterbildung

N

AKADEMISCHE

WEITERBILDUNG

SEIT 2002
Vv

www.th-deg.de/weiterbildung | karrierekick@th-deg.de | Tel. 099136 15 - 727
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OHM PROFESSIONAL SCHOOL / TECHNISCHE HOCHSCHULE NURNBERG

Berufsbegleitend und praxisnah —
Die Weiterbildungen der OHM Professional School

Die Anforderungen der Arbeitswelten
entwickeln sich rasant. Lebenslanges
Lernen durch Weiterbildungen ist fir
Arbeitnehmer*innen und Arbeit-
geber*innen essentiell, um den Fortschritt
zu meistern. Menschen, die das erkennen,
teilen das Credo der OHM Professional
School: Weiterbildung lohnt sich!

KONTAKT

OHM Professional School

Technische Hochschule Niirnberg
KeBlerstraBe 1

90489 Niirnberg

Tel.: 0911 / 5880-2801
ohm-professional-school@th-nuernberg.de
www.ohm-professional-school.de
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Als Weiterbildungsinstitut der Technischen Hoch-
schule Nirnberg blickt die OHM Professional
School (OPS) auf iiber 20 Jahre Erfahrung in der
Qualifizierung von Berufstatigen zuriick und ist
bundesweit und international erfolgreich.

Weit gefasstes Portfolio

Ob Bachelor- oder Masterstudium (darunter ein
englischsprachiger MBA), Zertifikatslehrgang,
(Firmen-)Seminare, Fachtagung oder Kollo-
quien fiir Fach- und Fihrungskrifte: Mit tiber 60
mafgeschneiderten Programmen ist das berufsbe-
gleitende Angebot breit aufgestellt. Die Weiterbil-
dungen werden aus folgenden Themengebieten
angeboten:

Betriebswirtschaft & Controlling
Management & International Business
Einkauf & Logistik
Informationstechnik

Gebdude & Infrastruktur
Sicherheit

Strategie, Organisations-

und Personalentwicklung

Public Management
Sozialwissenschaften
Gesundheitswissenschaften

Das Portfolio wird zudem laufend an aktuelle Ent-
wicklungen angepasst und es werden regelmaflig
neue Angebote entwickelt.

Verkniipfung von Theorie und Praxis

Durch die Einbindung der OHM Professional
School in die Technische Hochschule Niirnberg
entspricht die Weiterbildung hochsten Qualitits-
standards und ist akademisch fundiert. Die An-
gebote entstehen auflerdem im engen Austausch
mit Dozierenden aus der Praxis, um einen hohen



OHM PROFESSIONAL SCHOOL / TECHNISCHE HOCHSCHULE NURNBERG

Anwendungsbezug zu gewihrleisten. Insgesamt
rund 100 Professoren*innen der TH Niirnberg und
weiterer Hochschulen sowie etwa 100 renommierte
Fithrungskrifte aus der Wirtschaft stellen den ,,sta-
te of the art” in ihren Fachbereichen vor.

Services fiir Berufstatige

Alle Weiterbildungen der OHM Professional
School sind optimal auf die Bediirfnisse Berufstati-
ger abgestimmt. Demzufolge werden die berufsta-
tigen Teilnehmenden bei der Herausforderung
»Weiterbildung® umfassend unterstiitzt. Fiir jeden
Fachbereich stehen Studiengangmanager*innen
von der Beratung bis hin zum erfolgreichen Ab-
schluss zur Seite. Mit Ausnahme der Seminare sind
alle Angebote abends und an Wochenenden, um
eine gute Vereinbarkeit von Arbeit, Lernen und
Privatleben zu erméglichen.

& CONTROLLING
EINKAUF & LOGISTIK
GEBAUDE

& INFRASTRUKTUR

BETRIEBSWIRTSCHAFT

Berufsbegleitend weiterbilden

Kooperationen und Partnerunternehmen

Alle Weiterbildungen sind sehr praxisorientiert.
Die Studien- und Lehrgénge sehen Projekte mit
Partnerunternehmen vor und es stehen regelmafig
Firmenbesuche auf dem Lehrplan. Zu den Koope-
rationspartnern zahlen regionale und iiberregio-
nale Unternehmen. Dariiber hinaus steht die
OHM Professional School mit weiteren Hoch-
schulen, Verbinden und Institutionen im engen
Austausch.

Mehr Informationen finden Sie unter:
www.ohm-professional-school.de

SICHERHEIT
STRATEGIE,
ORGANISATIONS-

PUBLIC MANAGEMENT & PERSONALENTWICKLUNG

GESUNDHEITS-
WISSENSCHAFTEN

WEITERBILDUNG LOHNT SICH!

STARTEN SIE IHRE ZUKUNFT

MIT UNS!

= Masterstudiengange

= Seminare

= Bachelorstudiengange = Konferenzen

M flafa]

Informieren Sie sich jetzt:
Tel.: 0911 5880-2801
ohm-professional-school@th-nuernberg.de

ohm-professional-school.de

n Zertifikatslehrgange

= Kolloguien

TECHNISCHE HOCHSCHULE NURNBERG
OHM PROFESSIONAL SCHOOL

DEUTSCHES HANDBUCH DER WEITERBILDUNG
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TECHNISCHE UNIVERSITAT CLAUSTHAL

Master of Science Systems Engineering —

Weiterbildungsstudium

Der weiterbildende Master-Studiengang
»Systems Engineering” ist interdisziplinar
angelegt. Er vereint Inhalte aus Ingenieur-

wissenschaft, Naturwissenschaft und

Informatik zur Entwicklung und Realisie-

rung komplexer, technischer Systeme.

Mehr noch, die gegenseitigen Beeinflus-

sungen, die sowohl negativ wie positiv sein
kénnen, werden ins Kalkul gezogen, was
gerade bei technologisch hochwertigen

Produkten und Prozessen notwendig ist.

KONTAKT

Technische Universitat Clausthal
Clausthal Executive School
Albrecht-von-Groddeck-StraB3e 7
38678 Clausthal-Zellerfeld

Tel.: 05323 / 727900

Fax: 05323 / 727999
info@ces.tu-clausthal.de
www.ces.tu-clausthal.de/
studiengaenge/systems-engineering
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Das groBe Ganze sehen ...

Systems Engineering ist kein einzelnes, isoliertes
Fachgebiet, es fasst vielmehr verschiedene Fachdis-
ziplinen zusammen und zeigt ihre Querverbindun-
gen auf. Durch INTERDISZIPLINARITAT ver-
stehen System Engineers das grofie Ganze. Warum
das wichtig ist? Schaut man in die eigene Umge-
bung, erkennt man sofort, dass sich die technische
Welt aus Elementen des Maschinenbaus, der Elek-
tro-, Informations-, Verfahrens- und Umwelttech-
nik, Chemie usw. zusammensetzt. Die Liste an
Fachgebieten ldsst sich nahezu beliebig weiterfiih-
ren. Doch wie soll man sich da noch zurechtfinden?
Wirkliches Verstehen setzt ein tatsichliches Ver-
standnis von Zusammenhéngen voraus. Ein mog-
licher und vielbegangener Weg ist, eines der oben
aufgezdhlten Fachgebiete zu studieren und hier
tiefe, fachspezifische Kenntnisse zu erlangen. Dar-
auf aufbauend kann dann anschlieflend der Blick
auf angrenzende (Praxis-)Disziplinen gelenkt wer-
den, UM so weitere Fachgebiete praktisch zu ver-
tiefen. Die Erfahrung der meisten Absolvent:innen,
die nach einem fachspezifischen Studium in die
Praxis wechseln, wird aber eine andere sein: Nach
dem Studium kommt nicht (nur) die Praxis, son-
dern (auch) der Praxisschock. Dies wird gern auf
die regelmiaflige Arbeitszeit und das sich Vertiefen
in ein Praxisgebiet zuriickgefiihrt. Es gibt jedoch
noch mindestens einen weiteren Grund: Ein Studi-
um kann niemals ALLES aus einem Fachgebiet
beinhalten. Man wird daher oftmals mit Aufgaben
konfrontiert, die im Detail nichts mit den Inhalten
aus dem fachspezifischen Studium ZU tun haben.

Schnell nahrt sich die Erkenntnis, dass das Studium
eigentlich nur die Grundprinzipien und wenig Pra-
xisanwendung beinhaltet hat. Genau hier kommt
das interdisziplindre Wissen ins Spiel, denn techni-
sche Gerite und Prozesse bestehen niemals nur aus
Bestandteilen eines einzigen Fachgebietes, sondern
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sind ein grofles Gemenge vieler Fachdisziplinen.
Interdisziplindres Wissen und dessen Anwendung
sind daher unbezahlbar: Die Aufgabenstellungen
eines System Engineers umfassen die Entwicklung
neuer Produkte unter Beriicksichtigung ihres ge-
samten Lebenszyklus einschliefSlich Recycling, Or-
ganisation der Produktionsprozesse, Uberwachung
der Qualitdt sowie Projektierung, Implementierung
und Integration komplexer Systeme mit multidis-
ziplindrem Hintergrund. System Engineers VER-
STEHEN somit das grofle Ganze und nicht nur die
schmale ,Wissenstiefbohrung® eines einzelnen
Wissensgebietes. Also: Interdisziplinaritat um alles
zu verstehen!

... und das nochmal systematisch:

Der weiterbildende Master of Science Studiengang
Systems Engineering setzt genau hier an:

Berufserfahrene Fachkrifte, mit einem abgeschlos-
senen Studium in Maschinenbau, Elektrotechnik,
Informatik oder einer angrenzenden Fachdisziplin,
erlernen wichtige fachiibergreifende Aspekte. Einer
der wichtigsten Aspekte, die Interdisziplinaritit,
wird zudem durch die Heterogenitit der Teilneh-
menden aus der Berufspraxis unterstiitzt: Die Stu-
dierenden kommen aus unterschiedlichsten Fach-
gebieten, was einen Mehrwert fiir Diskussionen
und verschiedene Sichtweisen mitbringt. Der Wei-
terbildungsstudiengang ist praxis- und industrie-
nah konzipiert und vollstindig in maximal vier
Semestern nebenberuflich studierbar. Die Veran-
staltungen werden als kurze Blockveranstaltungen
angeboten. Zum Teil sind auch berufsbegleitende
Phasen mit Remote-Lehrveranstaltungen vorgese-
hen. Die Masterarbeit wird in enger Kooperation
mit dem/der Erstbetreuer:in verfasst und sichert so
einen ziigigen und erfolgreichen Abschluss.

studiengaenge/
systems-engineering

Systems Engineering Master of Science
— berufsbegleitend und industrienah studieren

DEUTSCHES HANDBUCH DER WEITERBILDUNG
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UNIVERSITAT DES SAARLANDES

Weiterbildender Master ,, Sprechwissenschaft und
Sprecherziehung” (Universitat des Saarlandes)

Das Studium vermittelt Wissen
tiber Kommunikation in und zwischen
Organisationen, in der
Offentlichkeit, in wirtschaftlicher,

politischer, kultureller und personaler
Hinsicht. Es baut Handlungskompetenzen
in kommunikationspddagogischer Didaktik

und Methodik auf.

KONTAKT

Universitat des Saarlandes
Prof. Dr. Peter Riemer

Tel.: 0681 / 302-64363

Prof. Dr. Norbert Gutenberg
Tel.: 0681 / 302-2502

www.cecsaar.de
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Ziel ist eine wissenschaftliche Kompetenz fir
Berufe im Feld ,Sprechwissenschaft-Sprecher-
ziehung-Rhetorik-Kommunikationstraining®.

Das Berufsfeld reicht von freiberuflicher Tatigkeit
als Dozent, Trainer und Coach tiber Angestellten-
verhiltnisse in Institutionen der Erwachsenen-
bildung bis zu Aufgaben im Hochschulbereich.

Das Studium wird berufsbegleitend im Blended-
Learning Format angeboten. Der Zugang setzt
einen Hochschulabschluss und eine einjahrige
Berufserfahrung voraus.

Zugelassen werden auch beruflich Qualifizierte mit
einer 3-jahrigen Berufstatigkeit, die eine Eignungs-
priifung bestehen.

Einschreibung zum Wintersemester.
Kosten: 2.300 € pro Semester.



HOCHSCHULALLIANZ RUHR

Nachhaltigkeitsreporting — Umfassendes
Weiterbildungsangebot mit Hochschulzertifikat

Die Corporate Sustainability Reporting
Directive (CSRD) fordert fir 2024 eine
extern Uberprtfbare Nachhaltigkeits-

berichterstattung. Mit dem Online-Ange-
bot , Nachhaltigkeitsreporting” bieten drei
HAWen aus dem Ruhrgebiet ein Programm

fur Fach- und Fuhrungskréfte.

Unsere Professor:innen und Expert:innen aus der
Unternehmensberatungspraxis vermitteln alle not-
wendigen Féhigkeiten, um die Leitlinien und Stan-
dards im Unternehmenskontext umzusetzen:

B Wie kann das Spannungsfeld zwischen 6kolo-
gisch-sozialem Impact und wirtschaftlichem
Erfolg bewertet werden?

B Wie konnen die mit den neuen Standards ver-
bundenen Instrumente eingeordnet und im
Unternehmen eingesetzt werden?

Bildung.

Gemeinsam.
Starken.

Kompetenzerweiterung

Die Teilnehmenden erwerben siamtliche erforder-
lichen Kompetenzen fiir die Bereiche:

B Stakeholderdialog

B Offenlegungspolitik

B Lieferkettensorgfaltspflichten

B EU-Taxonomie

B Corporate Sustainability Compliance

B Betriebliche Nachhaltigkeitsrisiken

Innovationspotenziale®
Die Zusammenarbeit der Hochschulen in der
Hochschulallianz Ruhr bietet Thnen innovative und
auf praktische Bedarfe zugeschnittene Angebote
wissenschaftlicher Weiterbildung. Entwickeln Sie
Potenziale mit uns weiter.

KONTAKT

Hochschulallianz Ruhr

Berliner Platz 9, 44623 Herne

Tel.: 02323 / 919870-0
weiterbildung@hochschulallianz.ruhr
hochschulallianz.ruhr

Hochschule Bochum ™) ™
Bochum University ==l |
of Applied Sciences  Inad Gand
Fachhochschule
Dortmund

University of Applied Sciences and Arts

Westfalische
Hochschule

Gelsenkirchen Bocholt Recklinghausen
University of Applied Sciences

hochschulallianz.ruhr/handbuch-weiterbildung

DEUTSCHES HANDBUCH DER WEITERBILDUNG
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HOCHSCHULE FUR ANGEWANDTE WISSENSCHAFTEN COBURG

Das Beste aus zwei Welten — studieren Sie mit dem Beruf,
nicht neben dem Beruf. In Prasenz und online.

Die Wirtschafts- und Arbeitswelt
von morgen entsteht schon heute.
Digitalisierung und neue Technologien
erfordern Flexibilitdt in Beruf und Bildung.
Weiterbildung ist hier ein wichtiger
Schlussel - zur persénlichen und berufli-
chen Entwicklung. Die Hochschule Coburg
bietet mit der Studienfakultat fir Weiter-
bildung berufsbegleitende Studiengdnge
und Zertifikatskurse mit Fokus auf
fundierte Fachkenntnisse, Praxisndhe und

dem Ausbau des beruflichen Netzwerks.

KONTAKT

Hochschule fiir

angewandte Wissenschaften Coburg
Studienfakultéat fiir Weiterbildung
Friedrich-Streib-StraBe 2

96450 Coburg

Tel.: 09561 / 317-597
sfw@hs-coburg.de
www.hs-coburg.de/weiterbildung
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Wissen in der Praxis

Start und Ziel unserer praxisorientierten Wissens-
vermittlung ist Thre berufliche Tatigkeit. In semina-
ristischen Unterrichtseinheiten lernen Sie Grund-
lagen der wissenschaftlich fundierten Diagnose
von Problemen und Erarbeitung von praxisnahen
Lésungsansitzen kennen. Dabei bringen Sie Thre
Berufserfahrung direkt mit ein, diskutieren mit
Kommilitoninnen und Kommilitonen aus unter-
schiedlichen Branchen aktuelle betriebliche und
wirtschaftliche Fragestellungen und erarbeiten ge-
meinsam Antworten. Unser Ziel ist es, dass Sie mit
dem bei uns erworbenen Wissen direkt neue Im-
pulse in Threm Unternehmen setzen kénnen.

Kompetenzen fiir neue Aufgaben

Sie wollen sich fiir neue und verantwortungsvolle
Aufgaben im Management qualifizieren, mehr
Handlungssicherheit in Threm Berufsalltag gewin-
nen oder Thre Fahigkeiten als Fithrungskraft wei-
terentwickeln? Ein berufsbegleitendes Bachelor-
bzw. Master-Studium oder einer unserer vielen
Zertifikatskurse unterstiitzt Sie bei dem Erwerb und
Ausbau der notwendigen Kompetenzen. Alle unse-
re Angebote vermitteln dabei Wissen zur Losung
komplexer Fragestellungen in Unternehmen. Un-
sere Angebote ermdglichen Thnen zudem einen
umfassenden Blick in unternehmerische und wirt-
schaftliche Herausforderungen und Handlungsfel-
der. Dartiber hinaus bieten unsere Studiengénge
und Kurse einen einzigartigen Freiraum in einem
vielfiltiges Spektrum von Themen und Teilneh-
mern:innen zur Umsetzung von neuen Ideen und
Losungen im Berufsalltag.

Bachelor, Master oder Modulstudium

Ein berufsbegleitendes Bachelor- oder Masterstu-
dium Betriebswirtschaft bietet Thnen eine akademi-
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sche Managementausbildung fiir die erfolgreiche
Ubernahme von Fach- und Fiihrungsaufgaben in
Unternehmen. Thre erworbenen Kompetenzen
koénnen Sie in unterschiedlichen Unternehmensbe-
reichen zum Einsatz bringen und entwickeln Lé-
sungen fiir unternehmerische Herausforderungen.
In einem Modulstudium besuchen Sie ausgewéhlte
Kurse eines Studiums und konnen so schrittweise
und flexibel in ein Studium einsteigen oder sich in
einem Fachgebiet weiterbilden. Sie eignen sich be-
rufsrelevante akademische Kompetenzen an - ohne
gleich einen vollstindigen Studiengang mit ent-
sprechender Regelstudienzeit besuchen zu missen.

Zertifikatskurse

Mit einem Zertifikatskurs der Hochschule Coburg
eignen Sie sich gezielt Fachkompetenzen an, mit
denen Sie entweder bestehendes Wissen in fiir Sie
schon relevanten Themenfeldern vertiefen, oder

aber ginzlich neue Bereiche erschlief3en, die Sie in
Threm beruflichen Alltag einbringen kénnen.

So vermittelt beispielsweise der Zertifikatskurs
Green Supply Network Management das Know-
how, um in Unternehmen den Ausbau von 6kono-
misch und 6kologisch nachhaltigen Liefernetzwer-
ken voranzutreiben. Mit Kenntnissen aus den Be-
reichen Management und Technik, die helfen
risikoreduzierte und krisenfeste Liefernetzwerke
aufzubauen und gleichzeitig de-karbonisierte - und
damit 6kologisch nachhaltige Wertschopfungsket-
ten — zu gestalten.

Einen Uberblick iiber unsere Zertifikatskurse erhal-
ten Sie unter hs-coburg.de/zertifikatskurse.

DEUTSCHES HANDBUCH DER WEITERBILDUNG
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Mit dem MBA der Darmstadt Business School

Karriere-Perspektiven starken

Die Bedeutung der beruflichen Weiter-
bildung ist in den letzten Jahrzehnten
stdndig gestiegen. Der demografische
Wandel, zunehmende Globalisierung,
die rasante technologische Entwicklung
machen die Weiterbildung zu einem
dringenden ékonomischen Erfordernis.
Das gilt sowohl flr Arbeitnehmer als auch
fur Arbeitgeber — beide profitieren von

qualifizierten Weiterbildungsangeboten.

Internationales Management - die optimale
Verzahnung von Theorie und Praxis

Als eine der grofiten Hochschulen fiir Angewandte
Wissenschaften bundesweit bietet die Hochschule
Darmstadt (h_da) mit ihrer Darmstadt Business
School seit vielen Jahren erfolgreich den Studien-
gang Master of Business Administration an - so-
wohl in Voll- als auch berufsbegleitend in Teilzeit.
Der MBA verbindet ein klassisches General-Ma-
nagement-Programm mit zusétzlichen Schwer-
punktmodulen, unter anderem zum Thema Nach-
haltigkeit und Digitalisierung in der globalen
Wirtschaft.

JETZT ONLINE ODER HYBRID STUDIEREN

ADMINISTRATION

DARMSTADT BUSINESS SCHOOL

DEUTSCHES HANDBUCH DER WEITERBILDUNG

Weitere Infos & Termine:

mba.h-da.de

NEU: Ab Wintersemester 2023 konnen Sie den
Studiengang komplett online absolvieren.

Master of Business Administration - MBA
Bringen Sie Ihre internationale Fithrungskompe-
tenz auf ein erstklassisches Niveau. Unser MBA-
Studiengang unterstiitzt Sie optimal auf ihrem
Karriereweg im Management. Und Sie bestimmen,
wie Sie diesen Weg gestalten! Studieren Sie frei und
flexibel - entweder vor Ort oder online von iiberall
auf der Welt. Sie entscheiden was zu Thnen am bes-
ten passt.

Der MBA Studiengang ist in verschiedenen Varian-
ten studierbar:

B MBA full-time (hybrid oder online)

B MBA part-time (hybrid oder online)

KONTAKT

Hochschule Darmstadt

Weiterbildung und Duales Studienzentrum
SchofferstraBe 10, 64295 Darmstadt

Tel.: 06151 / 533-68420

mba@h-da.de

www.mba.h-da.de

h da

hochschule
darmstadt
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TECHNISCHE HOCHSCHULE KOLN

Weiterbilden mit der TH Kéln -
praxisnah und in akademischer Qualitat

Wissen. Wirksam. Machen.

Der Schulterschluss von Wissenschaft,
Gesellschaft und Wirtschaft erméglicht der
TH K6lIn den Transfer aktueller Erkennt-
nisse in zeitgeméaBe Weiterbildungs-
programme. Unternehmen und
Fachkréfte profitieren so von konkretem
und anwendbarem Hochschul- und

Forschungswissen.

KONTAKT

Technische Hochschule KélIn
Akademie fur wissenschaftliche
Weiterbildung

llona Arcaro (Leiterin)

Tel.: 0221 / 8275-3866
weiterbildung@th-koeln.de

Weil Konnen mehr als Wissen ist!

Die berufsbegleitenden Weiterbildungen umfassen
praxisorientierte Module und werden von Ex-
pert*innen aus Wissenschaft und Praxis begleitet.

Teilnehmer*innen kénnen sich intensiv mit den
Lehrenden austauschen und ihre beruflichen An-
forderungen und Erfahrungen einbringen.

Abwechslungsreiche und handlungsorientierte
Lernmethoden férdern den zielgerichteten Wis-
sens- und Kompetenzaufbau. Die Anwendung der
Inhalte mit fachlichem Feedback sichert den nach-
haltigen Lernerfolg.

Sie haben Fragen?

Das Team der wissenschaftlichen Weiterbildung
berit und betreut Sie intensiv - vor, wahrend und
nach den Weiterbildungsphasen. Wir freuen uns
iber Thre Kontaktaufnahme.

www.th-koeln.de/weiterbildung
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Wissen. Wirksam. Machen.
Praxisnah und in akademischer Qualitat

Berufsbegleitende Zertifikatslehrgange (Auswahl)
Fachplaner:in und Fachbauleiter:in im Brandschutz
Baugenehmigungsmanagement
Cyber Insurance Manager:in
Digital Marketing Manager:in
Online Kampagnen Manager:in
SEO Manager:in

Social Media Manager:in
Fachkraft fur Kinderperspektiven
Fachkraft fur Frihpadagogik U3

Akademie fiir
wissenschaftliche
Weiterbildung

Mehr erfahren unter:
th-koeln.de/weiterbildung

Technology
Arts Sciences
TH Koln

DEUTSCHES HANDBUCH DER WEITERBILDUNG

31



FACHKRAFTEMANGEL

Mit Ihrer Anzeigenschaltung in den Fachpublikationen helfen Sie dem
akuten Fachkraftemangel in Deutschland entgegenzuwirken. Weitere
Informationen und Publikationen finden Sie online.

ALPHA Informationsgesellschaft mbH
FinkenstraBe 10

D-68623 Lampertheim

Tel.: 06206 939-0
magazin@alphapublic.de
www.alphapublic.de




WIRTSCHAFT + RECHT = ab Seite 40

ZOLL + AUSSENWIRTSCHAFTSBEREICH = ab Seite 41
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Berufliche Weiterbildung

Ein Leben lang mit dem Bildungsstand der
Ausbildung oder des Studiums zu arbeiten
ist in der heutigen Zeit fast unmdéglich.
Der technische und wirtschaftliche Wandel
sowie die standigen gesellschaftlichen
Verdnderungen dréngen Berufstétige, den
Anforderungen des Arbeitsmarktes
gerecht zu werden. Eine Méglichkeit,
dies zu erreichen ist die berufliche
Weiterbildung.

Gerade fiir Berufsfelder in den Bereichen Steuern
und Medizin, aber auch als Friseur oder ist es den
Beschiftigten kaum moglich, IThren Beruf iiber ei-
nen lingeren Zeitraum auszufiithren, ohne sich den
aktuellen Wissensstand anzueignen. Dies erfolgt
iiblicherweise in Fortbildungen. Dabei unterschei-
det das Bundesministerium fiir Bildung und For-
schung begrifflich zwischen der Aufstiegsfortbil-
dung und der Anpassungsfortbildung.

34
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Aufstiegsfortbildung

Die Aufstiegsfortbildung richtet sich primér an die-
jenigen, die Ihre beruflichen Kompetenzen ausbau-
en und neue Aufgabenbereiche in einer hoheren
Position wahrnehmen méchten.

Die Fortbildung findet in Form von Meisterkursen
oder Lehrgingen statt, die zu einem dhnlichen Fort-
bildungsabschluss fithren. Beispielhafte Abschliisse
sind Handwerksmeister, staatlich gepriifter Tech-
niker, Bilanzbuchhalter oder Gepriifter Betriebs-
wirt etc. In einigen Berufsfeldern, gerade im Hand-
werk, ist ein Meisterabschluss unabdingbar, um
sich selbststindig zu machen. Einen entsprechen-
den Kurs kann man bei der zustindigen Kammer
mit einer Priifung abschlieflen oder aber an einer
staatlichen anerkannten (Fach-)Schule.

Anpassungsfortbildung

Eine Anpassungsfortbildung ist eine Form der
Weiterbildung fiir diejenigen, die ihr Fachwissen
erweitern oder aktualisieren mochten, ohne unbe-
dingt auf eine hohere Position abzuzielen. Einige
Berufsgruppen miissen stindig Thr Fachwissen auf
den neusten Stand bringen.

Dies betrifft unter anderem Rechtsanwaltsfachan-
gestellte, da sich stindig Neuerungen der Gesetzes-
lage ergeben. Auch im Bereich er IT miissen Infor-
matiker mit Weiterbildungskursen in die neusten
Programme eingefiihrt werden. Die Anpassungs-
fortbildung erfolgt entweder direkt im Betrieb als
betriebliche Veranstaltung oder auch bei den Bil-
dungszentren der zustindigen Kammern.
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Berufliche Weiterbildung — Medizin und Pflege

Der Fachkrdftemangel in Deutschland
schldgt sich wohl am schwerwiegendsten
im Bereich der Pflege nieder.

Die Weiterbildung des Pflegepersonals,
ob in Form von Fortbildungen oder
Schulungen hilft, diesem Mangel ein
Stick entgegenzuwirken. So sind weiter-
qualifizierte Pflegekréfte vielseitig
ausgebildet und kénnen verschiedene
Bereiche abdecken. Diese Weiterbildungen
kénnen innerbetrieblich organisiert
werden oder bei verschiedenen Anbietern

absolviert werden.

Es gibt viele verschiedene Modelle und Kurse, die
fiir Pflegekrifte infrage kommen. Dabei wird unter-
schieden zwischen Erweiterungs-, Erhaltungs-,
Anpassungs-, und Aufstiegsfortbildungen unter-
schieden.

1. Anpassungsfortbildungen

Diese sind gerade beziiglich des technischen Fort-
schrittes und neuer Entwicklungen nétig. Es wer-
den stdndig neue Beatmungsgerite, elektronische
Bettensysteme oder EDV-Systeme herausgebracht,
deren Umgang Pflegekrifte erlernen miissen.

2. Aufstiegsfortbildungen

Mit einer Aufstiegsfortbildung konnen Pflegekrifte
eine hohere Position im Unternehmen einnehmen.
Dies konnen Fortbildungsmafinahmen im Bereich
der Finanzen sein, Management im Gesundheits-
wessen oder als Wundexperte.

3. Erweiterungsfortbildung

Hier werden im eigenen Titigkeitsbereich neue
Kompetenzen erlangt wie die Pflege nach einem
Schlaganfall.

4. Erhaltungsfortbildungen
Erhaltungsfortbildungen sind notig, wenn eine
Pflegekraft von einer Fachrichtung/Station zur
néchsten wechselt.

Gerade fiir Altenpfleger gibt es zahlreiche Weiter-
bildungsmaglichkeiten, um dem weit geficherten
Gebiet der Pflege gerecht zu werden.

Weiterbildung zum Pflegepadagogen

Die Weiterbildung zum Pflegepiddagogen berech-
tigt Pflegekrifte durch den Erwerb padagogischer
Fahigkeiten angehende Pfleger auszubilden.

Weiterbildung zum Pflegeberater

Bei der Weiterbildung zum Pflegeberater erlernt
man praktisches Fachwissen zur Pflege sowie
betriebswirtschaftliche und verwaltungsorganisato-
rische aber auch rechtliche Themenbereiche der
Pflege. Als Pflegeberater hilft man vor allem Ange-
horigen, die die Pflege eines Pflegebediirftigen
selbst tibernehmen.

Weiterbildung in der Pflegedienstleitung

Die Weiterbildung zur sogenannten PDL ist fiir
Pflegekrifte interessant, die mehr Verantwortung
iibernehmen wollen. In Pflegeeinrichtungen wer-
den leitende Positionen tibernommen; Personal-
fithrung, Koordination und Qualititssicherung
sind die ausschlaggebenden Aufgabenfelder, die
eine PDL erwarten.

Anbieter solcher und vieler weiterer Weiterbildun-
gen im Bereich der Pflege sind oft private Bildungs-
trager, Fachschulen und Akademien.

DEUTSCHES HANDBUCH DER WEITERBILDUNG
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MSH MEDICAL SCHOOL HAMBURG

Health Professionals fiir das Gesundheitswesen

von Morgen gesucht

An der MSH werden seit der Griindung
im Jahre 2009 zahlreiche Bachelor- und
Masterstudiengdnge aus dem Themenfeld
Gesundheit und Medizin angeboten.
Das Besondere: An den vier Fakultdten
werden Fachhochschule und Universitédt
vereint und der Einstieg in alle Studien-

génge ist NC-frei méglich.

KONTAKT

MSH Medical School Hamburg -
University of Applied Sciences and
Medical University

Am Kaiserkai 1, 20457 Hamburg
Tel.: 040 / 361226-40
info@medicalschool-hamburg.de
www.medicalschool-hamburg.de
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Unsere individuelle Lebensqualitdt wird maf3geb-
lich durch Gesundheit bestimmt - speziell in den
letzten Jahren ist das wieder verstarkt ins offentli-
che Bewusstsein geritickt. Dabei wird deutlich: im
Gesundheitswesen bewegt sich aktuell sehr viel.
Traditionelle Abldufe und Prozesse in Institutionen
und Verwaltung werden hinterfragt und durch in-
novative und digitale Lésungen immer mehr aufge-
weicht; dazu werden Gesundheitsberufe zuneh-
mend akademisiert. Gleichzeitig findet ein
wichtiger Paradigmenwechsel statt — hin zu inter-
disziplindren Therapieformen, die Gesundheit er-
halten und nicht nur Symptome behandeln und das
iiber Professionsgrenzen hinweg.

An der MSH Medical School Hamburg — Universi-
ty of Applied Sciences and Medical University
kommen viele unterschiedliche (auch berufsbeglei-
tende) Bachelor- und Masterstudiengdnge aus dem
Bereich Gesundheit und Medizin zusammen. Seit
2019 ist es zudem moglich, nach den Vorgaben der
Arztlichen Approbationsordnung den Staatsexa-
mensstudiengang Humanmedizin zu studieren.

Um eine fachiibergreifende und enge Zusammen-
arbeit der verschiedenen Berufsgruppen im Ge-
sundheitswesen voranzutreiben, steht an der MSH
in Lehre, Forschung und wissenschaftlicher Wei-
terbildung eine interdisziplinare Ausbildung im
Fokus. Verschiedene Veranstaltungen wie der
POLi-Tag (Anm.: die Abkiirzung POLi steht fiir
»Problemorientiertes Lernen interprofessionell”)
bieten regelméflig Raum fiir fachiibergreifenden
Austausch.

»Wir studieren in kleinen Gruppen, was zu einer
sehr angenehmen Lern- und Lehratmosphire
fiihrt”, berichtet Jan-Hendrik Kolb, der berufsbe-
gleitend seinen Bachelor im Studiengang »Advan-
ced Nursing Practice« an der MSH absolviert hat.
Nach seiner Ausbildung als Fachkrankenpfleger fiir



MSH MEDICAL SCHOOL HAMBURG

Andisthesie und Intensivpflege wollte er sein Wissen
gerne akademisch vertiefen und fand dafiir an der
MSH genau das richtige Umfeld. »Auf dem Cam-
pus kommen unterschiedliche Studiengénge wie
beispielsweise Humanmedizin und Psychologie
zusammen. Teilweise sitzen wir sogar in den glei-
chen Vorlesungen, tauschen uns aus und lernen
von- und miteinander. Wie andere an Probleme
herangehen, hilft mir in der téglichen Arbeit in
meiner Klinik.”

Um die Entwicklung des Gesundheitswesens weiter
voranzutreiben, bietet die MSH neben etablierten
Studiengédngen wie Humanmedizin (Staatsexa-
men), Psychologie (B. Sc.), Psychotherapie (M. Sc.)
oder Sportwissenschaft (B. Sc.) auch innovative
Studienprogramme an. »Mit dem Drang, mich wei-
ter zu entwickeln, suchte ich einen innovativen und
zukunftsorientierten Studiengang«, sagt Daniel
Koch, gelernter Physiotherapeut und aktuell Stu-

dierender im Studiengang Digital Health Manage-
ment (M. Sc.). ,Mit dem weiterfithrenden Master-
studium habe ich eine Méglichkeit gefunden, in
Zukunft bei der Gestaltung des Gesundheitswesens
mitzuhelfen.”

Die MSH Medical School Hamburg - University
of Applied Sciences and Medical University ist
eine private, staatlich anerkannte Hochschule mit
Sitz in der Hamburger HafenCity. Auf dem Hoch-
schulcampus, mit Blick auf die Marco-Polo-Terras-
sen, die Elbe, den Hafen, das Fleet und die Speicher-
stadt, vereinen sich Exklusivitit und maritimes
Flair.

Fiir einen Einblick in unser Studienprogramm und
unsere Raumlichkeiten besuchen Sie uns gerne bei
virtuellen Infoabenden oder an den Offenen Cam-
pustagen. Die ndchsten Termine finden am 17. Juni
und 09. September 2023 statt.

Machen.

- Advanced Nursing Practice (B. Sc.)
- Medizinpadagogik (B.A. und M.Ed.)
- Rescue Management (B. Sc.)

- Krankenhausmanagement (M. Sc.)

University of Applied Sciences
and Medical University

MSH:

Studieren. \Wissen.

Jetzt berufsbegleitend weiterbilden
und Praxis mit Theorie verbinden.

n LY
m  Medical School Hamburg E

¥
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WBS
& TRAINING

bis zu
80%
forderbar

Meine Aufstiegsfortbildung
mit IHK-Abschluss.

Mehr fiir meinen Job: Ich ziinde
jetzt den Karriereturbo.

Mit einer abschlussorientierten Fortbildung star-
test du berufsbegleitend durch - und das zu 100 %
online. Gehe deinen nachsten Karriereschritt mit
unseren Live-Online-Kursen bequem und flexibel
von uberall aus.

/" Jetzt eine unserer zahlreichen berufs-
begleitenden Qualifizierungen starten -
zur Fachwirt:in, Industriemeister:in,
Fachkaufleute u.v.m.

Q

Lass dich kostenfrei beraten.
WBS TRAINING AG - 030 921009-326
Aufstiegsfortbildungen@wbstraining.de

@ whbstraining.de

DEUTSCHES HANDBUCH DER

WEITERBILDUNG

2023

Deutsches Handbuch der
WEITERBILDUNG

Anfragen zur kostenfreien Ubersendung
von Belegexemplaren, zwecks redaktioneller
Mitarbeit oder zur Schaltung lhrer Anzeigen
richten Sie bitte an

ALPHA

Informationsgesellschaft mbH =t
FinkenstraBe 10 .E—‘E:.ﬂ ..@
D-68623 Lampertheim o’ A
magazine@alphapublic.de —
www.alphapublic.de E.I: o
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MANAGEMENT-INSTITUT DR. A. KITZMANN

Berufliche Bildung fiir Fach- und Fiihrungskrafte

Motivierte und engagierte Flihrungskréfte
sind in Zeiten des Wandels besonders
gefragt. Das Management-Institut
Dr. A. Kitzmann bietet effektive
und praxisorientierte Flihrungskréfte-
trainings, um optimale Fiihrungsergebnisse
zu erzielen. Mit dem Beispiel einer
Fallstudie, zeigen wir Ihnen wie ein
Unternehmen mithilfe der Seminare des
Management-Instituts Dr. A. Kitzmann
seine Fuhrungskréfte erfolgreich und

nachhaltig weiterbilden kann.

Beschreibung der Ausgangssituation

Das Unternehmen ist international titig. Im Zuge
komplexer Marktsegmentierungen sowie in Hin-
blick auf einen weiteren Ausbau von Marktanteilen,
riickt das Thema Fithrung besonders in den Fokus.
Fithrungskrifte sollen in der Organisation struktu-
riert an das Thema herangefiihrt werden, sodass die
Talentgewinnung, -erhaltung und -entwicklung
kontinuierlich positiv gestaltet wird. Besonders
wichtig war in diesem Zusammenhang, dass die neu
an das Thema herangefiihrten Personen die eigenen
Fille besprechen und hierfiir praxisnahe Losungen
erhalten, wihrend gleichzeitig eine fundierte Aus-
bildung das Riistzeug fiir die Zukunft darstellen soll.

KONTAKT

Management-Institut Dr. A. Kitzmann
Tel.: 0251 / 20205-0
info@kitzmann.biz
www.kitzmann.biz

Ziel des Kunden

Der zweitatige Workshop soll Fithrungskonzepte
und -ansitze wissenschaftlich fundiert und praxis-
nah vermitteln. Die Kultur an den Standorten ist
dezentral organisiert, sodass nicht gewiinscht ist eine
zentrale Herangehensweise zu verordnen. Die Teil-
nehmenden sind Personen, welche neu im Bereich
der Fiithrungsarbeit sind und somit zukiinftig Perso-
nalarbeit mit direkter disziplinarischer Vorgesetz-
tenfunktion iibernehmen werden bzw. sollen. Nach
dem zweititigen Workshop sollten alle Teilnehmen-
den mit den Grundlagen der Fithrung befahigt sein.

Format fiir Teilnehmer (Prasenz)

Fiir das Seminar wurde ein Seminarhotel bzw. ein
Raum in einem Business-Hotel vor Ort angemietet.
Die Teilnehmenden stammten aus dem gesamten
Bundesgebiet. Im Zuge eines hoch interaktiven
Workshops wurde den Teilnehmenden konzeptu-
elle Fithrungsarbeit vermittelt. Durch Praxis-Sze-
narien und deren Lésung wurde ein Transfer in das
Realgeschift direkt abgesichert. Am Ende des zwei-
tagigen Workshops waren alle Teilnehmenden mit
den wichtigsten Fithrungstheorien sowie deren
praktischer Umsetzung vertraut.

Ergebnis und Blick in die Zukunft

Die gesamte Mafinahme wurde vom Kitzmann In-
stitut vollstandig evaluiert. Ebenso wurde durch die
HR und durch die Teilnehmenden selbst eine Eva-
luation durchgefiihrt. Alle Ergebnisse der Evaluati-
on wiesen die Mafinahme als groflen Erfolg aus.
Das Unternehmen fithrt daher mit dem Kitzmann
Institut eine gesamte Reihe von Fihrungskrifte-
qualifikationsmafinahmen durch, welche sich tiber
das gesamte Jahr erstreckt und die zukiinftigen
Fithrungskrifte auf die zukinftigen Aufgaben vor-
bereitet.

DEUTSCHES HANDBUCH DER WEITERBILDUNG

39



NWB VERLAG GMBH & CO. KG

40

Perspektive Weiterbildung?

Perspektiven nach einer Ausbildung sind
wichtig und herausfordernd zugleich. Es
fdangt schon mit der Wahl der persénlichen
Weiterentwicklung an. Was will ich? Reicht
mir das fir den Rest meines Berufslebens
oder strebe ich héhere Ziele an? Eine
Alternative zum Vorwértskommen fir
Personen mit einer kaufménnischen
Ausbildung ist der Fachwirt/in oder

Fachkaufmann.

KONTAKT

Kiehl ist eine Marke der
NBW Verlag GmbH & Co. KG
EschstraBe 22, 44629 Herne
Tel.: 02323 / 141-900

Fax: 02323 / 141-123
service@kiehl.de
www.kiehl.de

Fachwirte sind Branchenspezialisten mit erweiter-
tem betriebswirtschaftlichem Wissen. Sie kennen
alle betrieblichen Aufgabengebiete in ihrer Bran-
che. Es gibt sie in fast allen Bereichen der Wirt-
schaft, so z. B. den Industriefachwirt, den Handels-
fachwirt oder den Fachwirt im Gesundheits- und
Sozialwesen. Fachkaufleute sind Spezialisten fiir
einen besonderen Funktionsbereich im Unterneh-
men, wie z. B. der Personalfachkaufmann oder der
Bilanzbuchhalter. Im gewerblichen technischen
Bereich bestehen Weiterbildungsmdéglichkeiten
zum Industriemeister; z. B. Industriemeister Elek-
trotechnik, Industriemeister Metall, Industriemeis-
ter Chemie oder zum Fachmeister, z. B. Meister fiir
Schutz und Sicherheit; Kiichenmeister. Die Quali-
fikation des Fachwirts ist im kaufménnischen Be-
reich vergleichbar mit einer Meisterqualifikation in
den gewerblichen und handwerklichen Berufen.
Nach der bestandenen Priifung kann sowohl im
kaufménnischen als auch im gewerblich-techni-
schen Bereich eine weitere Fortbildung zum Ge-
priiften Betriebswirt erfolgen.

Tanja Halbsguth, Betriebswirtin, Herne

Erfolgreich weiterbilden mit Kiehl!

DEUTSCHES HANDBUCH DER WEITERBILDUNG

Weitere Informationen
zu unserem Gesamt-
angebot fur die
Weiterbildung unter
www.kiehl.de

Kiehl ist eine Marke I e h I
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REGUVIS AKADEMIE GMBH

Die Fort- und Weiterbildungsangebote der Reguvis
Akademie fiir AuBenwirtschaft, Zoll und Exportkontrolle

Mit unseren Kongressen, Seminaren,
Inhouse-Trainings und Beratungen sind wir
verlédsslicher Partner in jeder Phase lhrer
beruflichen Fort- und Weiterbildung. Egal
ob Einsteiger:in oder Profi — Wir haben das
passende Weiterbildungsangebot fr Sie.
Présenz, online oder auch hybrid. Ihr Erfolg
ist unser Antrieb. Gemeinsam mit unseren
renommierten externen und internen
Referentinnen und Referenten garantieren
wir lhnen exzellentes Know-how sowie

aktuelle und versierte Lerninhalte.

KONTAKT

Reguvis Akademie GmbH
Amsterdamer StraB3e 192

50735 Kéln

Tel.: 0221 / 976-688080
veranstaltungen@reguvis.de
www.reguvis.de/aw-weiterbildung

Zollabwicklung fiir Praktiker:

Gewinnen Sie erste Grundkenntnisse im Bereich
der Einreihung von Waren in den Zolltarif und
iiben Sie Verfahren an praktischen Beispielen.

Exportabwicklung fiir Praktiker:

Sie erhalten step by step die Kenntnis tiber Abferti-
gungsabldufe, welche Kontrollsysteme erforderlich
sind, welche Vereinfachungen in Anspruch genom-
men werden konnen und wie die Bewilligungen
dafiir zu erhalten sind.

Grundlagenwissen

Warenursprung und Priferenzen:

Sie sind nach dem Training in der Lage, den kor-
rekten Warenursprung zu ermitteln und mit der
Handhabung der formellen Nachweise Zollvorteile
beim Import zu erlangen sowie an Thre Kunden
weiterzugeben.

Grundlagen zur Einreihung von Waren

in den EZT:

In dem Kurs werden Sie mittels praktischer Ubun-
gen und durch Anwendungsbeispiele sicher und fit
gemacht.

Grundlagen der Exportkontrolle:

Erlernen Sie fundiertes Wissen zur Anwendung in
Threr taglichen Arbeit und wie Sie Risiken in Threm
Unternehmen minimieren.

Dariiber hinaus bieten wir Thnen zu oben genann-
ten Themen Aufbauworkshops oder Update-Ver-
anstaltungen an oder auch Inhouse Veranstal-
tungen fiir Ihr Unternehmen.

Bleiben Sie up to date mit unserem Newsletter:
www.reguvis.de/newsletter

DEUTSCHES HANDBUCH DER WEITERBILDUNG







FERNSTUDIUM, FERNUNTERRICHT + BLENDED LEARNING

Fernstudium, Fernunterricht und Blended Learning

Fir beruflich und/oder privat stark
eingespannte ist ein Fernstudium sehr
interessant. Ein solches bietet viel Flexibili-
tat und zeitlich sowie rdumlich weitgehend
unabhéngiges Studieren. Der akademische
Abschluss, den man nach erfolgreichem
AbschlieBen des Fernstudiums erhélt,
genieBt die gleiche Anerkennung wie ein
in Vollzeit absolviertes Studium an der
Universitat! Das Fernstudium ist also
eine sehr attraktive Alternative zum

Prasenzstudium.

Wie lauft ein Fernstudium ab?

Nach der Recherche, welche Universitit oder Fern-
hochschule den passenden Studiengang anbieten,
meldet man sich an. In der Regel muss dabei zeit-
lich nicht auf Winter- und Sommersemester Riick-
sicht genommen werden. Das Lernmaterial kann
entweder per Post zugesandt oder online als Down-
load zur Verfiigung gestellt werden.

Durch das sehr hohe Maf3 an zeitlicher Flexibilitat
ist es sehr wichtig, immer am Ball zu bleiben!
Eigenstindiges und diszipliniertes Lernen sind das
A und O. Obwohl man keinen direkten Kontakt zu
Dozenten oder Kommilitonen hat, gibt es Dozen-
ten, die einen (virtuell) betreuen, Tests und Haus-
arbeiten korrigieren sowie kommentieren und aber
auch fiir Fragen jeder Zeit zur Verfiigung stehen.
Bei den unterschiedlichen Regelstudienzeiten ist
mit einem durchschnittlichen wochentlichen Zeit-
aufwand von etwa zehn bis 20 Stunden die Woche
zu rechnen.

Priifungen werden entweder als Prasenzpriifungen
abgelegt oder konnen mittlerweile an einigen
(Fern-)Hochschulen als Online-Priifung absolviert
werden.

Prisenzzeiten werden bei den meisten (Fern-)
Hochschulen moglichst gering gehalten oder sogar
nur auf die Priifungen beschrankt. In manchen Stu-
diengingen sind Prisenzphasen jedoch kaum weg-
zudenken, da bestimmte Inhalte in einer Gruppe
praktisch viel besser vermittelt und veranschaulicht
werden konnen als sie theoretisch zu Hause
nachzulesen.

Da die verschiedenen (Fern-)Hochschulen andere
Regelungen haben, sollte man sich immer direkt
beim Anbieter informieren und eventuell sogar
(wenn méglich) ein Probestudium in Betracht
ziehen. Einige Anbieter von Fernstudienmdglich-
keiten sehen Sie auf den folgenden Seiten.

DEUTSCHES HANDBUCH DER WEITERBILDUNG
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HOCHSCHULE SCHMALKALDEN

Berufsbegleitend studieren: Weiterbildungsangebot der
Hochschule Schmalkalden verbindet Theorie mit Praxis

Im Beruf arbeiten und gleichzeitig
studieren: Die Weiterbildungsstudien-
génge der Hochschule Schmalkalden
bieten vertiefte Einblicke in unterschied-
liche Fachgebiete — praxisnah, flexibel und
bestens betreut. Aktuell bietet die
Hochschule mit ihrem Zentrum fir
Weiterbildung 8 Master- und 4 Bachelor-
studiengdnge sowie zahlreiche Hochschul-
zertifikat-Programme an. Allen Studien-
gdngen gemein ist der dezidierte Fokus
auf die Anwendbarkeit des vermittelten
Wissens in der Berufspraxis bzw. der
flexible Aufbau mit wenig Prasenzphasen
und ohne Belastungsspitzen, sodass sich
das Studium nicht nur mit Beruf, sondern
auch mit familidren Verpflichtungen

vereinen lésst.

KONTAKT

Hochschule Schmalkalden
Zentrum fir Weiterbildung
Blechhammer 9

98574 Schmalkalden

Tel.: 03683 / 688-1746
info@hsm-fernstudium.de
www.hsm-fernstudium.de
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Das bereits mehrfach ausgezeichnete Studienkoor-
dinationsteam weif3, was die Studierenden an dem
Fernstudium in Schmalkalden schitzen:

B Die personliche ,,Rund-um-Betreuung“ durch
eine feste Ansprechperson wihrend der gesam-
ten Studienzeit.

B Die anwendungsorientierten Studieninhalte,
die von erfahrenen Lehrenden vermittelt wer-
den und direkt in der beruflichen Praxis einge-
setzt werden konnen.

B Die Moglichkeit zum flexiblen Lernen durch
Selbststudienphasen mit entsprechend zuge-
schnittenen Lehrunterlagen.

B Die wenigen kurzen und prignanten Prisenz-
blocke, die in der Regel das Wochenende ein-
schlieflen, so dass Urlaubstage gespart werden
konnen.

B Diein den Studienverlaufintegrierte, modul-
weise Priifungsabnahme zur Vermeidung von
stressigen Priifungsphasen.

B Die festen, kleinen Studiengruppen und die
Chance zum Networking mit Lehrenden und
berufserfahrenen Mitstudierenden.

B Die gut strukturierte Online-Lernplattform.

B Die Moglichkeit, (gebiihrenfreie) Urlaubsse-
mester in Anspruch zu nehmen.

B Die Gelegenheit, neben beruflicher Karriere
und bei geregeltem Einkommen ein Studium zu
absolvieren.

B Die gemeinsamen Unternehmungen nach Vor-
lesungsschluss — wie Kanutouren auf der Werra,
Pralinenkurse bei Viba oder Biathlonschieflen
in Oberhof.

B Und zu guter Letzt: Den Erwerb eines aner-
kannten Abschlusses an einer staatlichen Hoch-
schule.

Aktuell bietet die Hochschule Schmalkalden fol-
gende berufsbegleitende Studienginge an:



HOCHSCHULE SCHMALKALDEN

Masterstudiengange

Angewandte Kunststofftechnik (M.Eng.)
Elektrotechnik und Management (M.Eng.)
Handelsmanagement (M.A.)

Informatik und IT-Management (M.Sc.)
Maschinenbau und Management (M.Eng.)
Offentliches Recht und Management (MPA)
Steuerrecht und Steuerlehre (LL.M.)
Unternehmensfithrung (M.A.)

Bachelorstudiengange
B Betriebswirtschaftslehre (B.A.)
B Wirtschaftsinformatik
und digitale Transformation (B.Sc.)
B Wirtschaftsingenieurwesen
und Digitalisierung (B.Eng.)
B Wirtschaftsrecht (LL.B.)

Hochschulzertifikate
B Anwendungstechniker:in (FH) fiir additive
Verfahren/Rapid-Technologien

Apothekenbetriebswirt:in (FH)
Betriebswirt:in (FH) Controlling und Steuern
Betriebswirt:in (FH) Digital Marketing
Business Process Manager:in (FH)
Finanzfachwirt:in (FH)
Gesundheitsokonom:in (FH)
Personalmanager:in (FH)

Psychologie und Recht
Pharmaziedkonom:in (FH)
Produktmanager:in (FH)
Produktionsmanager:in (FH)

fiir Kunststofftechnik

Projektmanager:in (FH)

fiir Werkzeug- und Formenbau
Qualitdtsmanager:in (FH)

fiir Fertigungs- und Organisationsprozesse
Regulierungsmanager:in (FH)
Techniker:in (FH) fiir erneuerbare Energien
und nachwachsende Rohstoffe
Vertragsmanager:in (FH)
Vertriebsmanager:in (FH)
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WINGS-FERNSTUDIUM AN DER HOCHSCHULE WISMAR

Experten haben die besseren Karten

Die Anforderungen von Unternehmen an
ihre Fach- und Fuhrungskréfte steigen.
Arbeitnehmern, die das als Chance
begreifen und sich gezielt weiterqualifi-
zieren, winken bessere Karrierechancen
und héhere Verdienstméglichkeiten.
Dies erfordert jedoch, die eigene Karriere
systematisch und konsequent an den
Erfordernissen des Arbeitsmarktes
auszurichten, um als Experte von morgen
optimal vorbereitet zu sein. Mit spezia-
lisierten Fern- und Onlinestudiengdngen
schafft WINGS, der bundesweite Fern-
studienanbieter der Hochschule Wismar,
hochaktuelle Karrierechancen in einer

sich stetig wandelnden Arbeitswelt.

KONTAKT

WINGS-Fernstudium

Ein Unternehmen der Hochschule Wismar
Philipp-Miiller-StraBe 12

23966 Wismar

Tel.: 03841 / 753-7586

Fax: 03841 / 753-97586
c.gasch@wings.hs-wismar.de
www.wings.de
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Wer neue Karrierewege beschreiten will, sollte tiber
ein einzigartiges Profil verfiigen. Deshalb ist eine
frithzeitige Spezialisierung sinnvoll. Im Fernstudi-
um ist dies bereits im Bachelor moglich. Die Fern-
und Onlinestudiengénge von WINGS richten sich
gezielt an Berufstatige, die genau wissen, wo sie
hinwollen und den néchsten Karriereschritt pla-
nen. Expertenwissen wird hier berufsbegleitend,
flexibel und vor allem praxisnah vermittelt. ,, Unse-
re Erfahrungen aus den spezialisierten Bachelor-
und Masterprogrammen haben gezeigt, dass der
hohe Professionalisierungsdruck und die speziellen
Branchenanforderungen genau diese Experten fiir
Unternehmen so wertvoll machen®, sagt Dagmar
Hoffmann, Geschiftsfithrerin von WINGS. Nach
einem erfolgreichen Studium winkt der begehrte
staatliche Hochschulabschluss. Uber die Hoch-
schulzugangspriifung ist eine Zulassung fiir Berufs-
erfahrene auch ohne Abitur maéglich.

WINGS setzt gezielt auf Zukunftsfelder und bietet
aktuell 46 spezialisierte Fernstudienangebote fiir
Berufstatige an. Studiert wird vorwiegend online
tiber die Studien-App. ,Mobile Zeiten brauchen
eben flexible Losungen.“ so Pressesprecher André
Senechal. Mit 6.000 Fernstudierenden und Weiter-
bildungsteilnehmern an 16 Standorten in Deutsch-
land und Osterreich zihlt WINGS zu den fithren-
den staatlichen Fernstudienanbietern Deutschlands.
Wer plant, der Karriere mit aktuellem Wissen neu-
en Schwung zu geben, findet seinen personlichen
Schliissel zu mehr beruflichem Erfolg auf www.
wings.de/experte.



WINGS-FERNSTUDIUM

AN DER HOCHSCHULE WISMAR

erfolgreicher

= Accounting & Controlling

= Berufsbetreuer

= Betriebswirtschaft

= Gesundheitsmanagement

= IT-Forensik

= Management sozialer Dienstleistungen
= Marketing

= Personalmanagement

= Projekt- & Prozessmanagement

= Rechtswissenschaft fiir Rechtsfachwirte
= Rechtswissenschaft fiir Notarfachwirte

= Sportmanagement

= Wirtschaftsinformatik

= Wirtschaftspsychologie > u.v.m.

u wings.de/bachelor

BELIEBTESTER
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HOCHSCHULE KOBLENZ

Auch ohne Bachelor-Abschluss zum MBA! Das Fernstudien-
programm der Hochschule Koblenz macht es maglich

Studieren an einer staatlichen Hochschule

Das praxisorientierte MBA-Fernstudienprogramm
der Hochschule Koblenz fiihrt in fiinf Semestern
zum international anerkannten Abschluss Master
of Business Administration (MBA). Die Studieren-
den erwerben zukunftsweisende Fithrungskompe-
tenzen in einer frei wihlbaren Vertiefungsrichtung.
Das flexible Studienkonzept orientiert sich dabei an
den berufstatigen Studierenden und ermoglicht ein
weitgehend orts- und zeitunabhéngiges Studieren.
In einer Mischung aus Selbststudium und Présenz-
veranstaltungen bereiten sich die Studierenden auf
ihren akademischen Abschluss vor.

KONTAKT Neben der Moglichkeit, aufbauend auf ein bereits

Hochschule Koblenz . vorhandenes Hochschulstudium einen MBA-Ab-
RheinAhrCampus ¢ schluss zu erlangen, kdnnen auch Studieninteres-
Joseph-Rovan-Allee 2 sierte ohne ersten Hochschulabschluss und auch
53424 Remagen : ohne Abitur fiir dieses MBA-Fernstudium zugelas-
Tel.: 02642 / 932426 sen werden. Auf der Website des MBA-Fernstudi-
info@mba-fernstudienprogramm.de : enprogramms finden Sie alle nétigen Informatio-
www.mba-fernstudienprogramm.de nen zu den Zugangsvoraussetzungen.

KOBLENZ

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

MBA-FERNSTUDIENPROGRAMM 'I HOCHSCHULE

M RheinAhrCampus

Produktionsmanagement Sportmanagement

Leadership

N -~ Gesundheits- und ‘
Sozialmanagement ﬁ ﬂ < )

22 4

Financial Risk Public Administration
Unternehmensfiihrung/Finanzmanagement ~ Management Logistikmanagement




SRH FERNHOCHSCHULE —THE MOBILE UNIVERSITY

SRH Fernhochschule — Wir wollen, dass Sie lhre Ziele
erreichen. Wir beraten Sie personlich und individuell.

Mobiles Studieren fir eine mobile Welt.
Das Studium, das sich flexibel an Ihre

Lebenssituation anpasst.

KONTAKT

SRH Fernhochschule -

The Mobile University
KirchstraBe 26

88499 Riedlingen

Tel.: 07371/ 9315-0
info@mobile-university.de
www.mobile-university.de

rrh

Die staatlich anerkannte SRH Fernhochschule -
The Mobile University ist spezialisiert auf berufs-
begleitendes Online-Studium. Ob neben der Aus-
bildung, dem Beruf, mit Kind oder im Alter. Als
Qualititsfiihrer im Fernstudium hat sie ein Studi-
enmodell entwickelt, das grofitmogliche Flexibilitat
gibt und einen exzellenten Service garantiert. Un-
sere Studienginge sind als Fernstudiengénge kon-
zipiert und kénnen daher flexibel neben dem Beruf
absolviert werden. Entdecken Sie die Vielfalt un-
serer 10 Themenwelten: Kommunikation, Psycho-
logie, Design, Gesundheit, Soziales, Pidagogik,
Technologie, Digitalisierung, Wirtschaft und Ma-
nagement. Lernen Sie uns doch einfach kennen: bei
einer allgemeinen Online-Infoveranstaltung.

BELIEBTESTE
FERNHOCHSCHULE

Award 2023

FernstudiumCheck.de
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HAUFE AKADEMIE GMBH & CO. KG

Fernlernen mit der Haufe Akademie —
Weiterbildung, die ins Leben passt!

Profitieren Sie von den Vorteilen eines
flexiblen Weiterbildungsformats und der

Expertise eines starken Partners.

KONTAKT

Haufe Akademie GmbH & Co. KG
Munzinger StraBe 9

79111 Freiburg

Tel.: 0761 / 595339-00
service@haufe-akademie.de
www.haufe-akademie.de

HAUFE.
AKADEMIE

Jetzt

entdecken!
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Maximale Flexibilitat fiir lhre Weiterbildung

Die Inhalte der Fernkurse sind als Blended-Lear-
ning Konzept abwechslungsreich gestaltet und da-
mit optimal auf Thre Selbstlernsituation zugeschnit-
ten. Mit abwechslungsreichen Inhalten, didaktisch
sinnvollen Methoden und einer gezielten Lernbe-
gleitung in unserer Lern-Community LUX garan-
tieren wir Thren Lernerfolg. Die Inhalte werden re-
gelmafig fiir Sie aktualisiert und stehen Thnen in
Threr Lernumgebung fiir insgesamt 24 Monate un-
eingeschrankt zur Verfiigung.

Fernkurse gibt es zu vielen unterschiedlichen The-
men, garantiert ist auch ein Passendes fiir Sie dabei.



WBS AKADEMIE

INGenie

* in Technik
* Wirtschaft
* und Wissenschaft

INGENIE

DAS KARRIEREMAGAZIN FUR FRAUEN

Erscheinung
1 xim Jahr

MASTER

0309210786-54

Wir sind die
WBS AKADEMIE

studienberatung@wbsakademie.de

DEUTSCHES HANDBUCH DER WEITERBILDUNG
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WISSENSCHAFTLICHE WEITERBILDUNG

Aachen RWTH International Academy, Weiterbildungsakademie der RWTH Aachen
: www.academy.rwth-aachen.de

Zentrum fiir Weiterbildung, Fachhochschule Aachen
www.fh-aachen.de

Albstadt Hochschule Albstadt-Sigmaringen, Albstadt-Sigmaringen University
: Technik, Wirtschaft, Informatik und Life Sciences
www.hs-albsig.de

Althutte Digitale Weiterbildungscampus, vimotion GmbH
¢ www.digitaler-weiterbildungscampus.de

Augsbu rg Zentrum fiir Weiterbildung und Wissenstransfer, Universitat Augsburg
© www.zww.uni-augsburg.de

Hochschule fiir angewandte Wissenschaften Augsburg
www.hs-augsburg.de/Weiterbildung.html

Bambe rg Zentrum fiir universitdre Weiterbildung (ZWB), Universitdt Bamberg
* www.uni-bamberg.de/weiterbildung

Berlin Bundesministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF)
: www.der-weiterbildungsratgeber.de

Weiterbildungszentrum der Freien Universitat Berlin
www.fu-berlin.de/informationen-fuer/weiterbildung

Zentraleinrichtung Wissenschaftliche Weiterbildung und Kooperation
(ZEWK) der Technischen Universitat Berlin
www.zewk.tu-berlin.de

Zentrum fiir berufsbegleitendes und weiterbildendes Studium
der Hochschule fiir Technik und Wirtschaft Berlin
https://weiterbildung.htw-berlin.de/angebote/aktueller_zeitraum/index.html

Beuth Hochschule fiir Technik Berlin, Fernstudieninstitut
www.bht-berlin.de/weiterbildung

Berlin Professional School, BHT Berliner Hochschule fiir Technik
www.berlin-professional-school.de

Steinbeis School of Management and Innovation
www.steinbeis-smi.de




WISSENSCHAFTLICHE WEITERBILDUNG

Fachhochschule des Mittelstands (FHM) GmbH Berlin
— University of Applied Sciences :
www.fh-mittelstand.de/weiterbildung.html

Zentrum fiir wissenschaftliche Weiterbildung : Bielefeld
an der Universitat Bielefeld e.V. (ZWW) :
www.uni-bielefeld.de/weiterbildung

Akademie der Ruhr-Universitat Bochum Bochum
www.akademie.ruhr-uni-bochum.de :

Zentralstelle fiir Weiterbildung der TU Braunschweig Braunschweig
www.tu-braunschweig.de/zfw :

Koordinierungsstelle fiir Weiterbildung, Hochschule Bremen Bremen
www.hs-bremen.de/weiterbilden/ :

Akademie fiir Weiterbildung der Universitat Bremen
www.uni-bremen.de/weiterbildung

An-Institut fiir Transfer und Weiterbildung der TU Chemnitz Chemnitz
www.tuced.de :

Stabsstelle Weiterbildung und Veranstaltungsmanagement, TU Clausthal ~ : Clausthal
www.wbv.tu-clausthal.de :

Zentrum fiir wissenschaftliche Weiterbildung, Brandenburgische TU Cottbus COtthS
www.b-tu.de/weiterbildung :

Wissenschaftliche Weiterbildung der Technischen Universitit Darmstadt Darmstadt
www.tu-darmstadt.de/weiterbildung/startseite/index.de.jsp :

Wilhelm Biichner Hochschule, Private Fernhochschule Darmstadt
www.whb-fernstudium.de

Weiterbildung an der Hochschule Darmstadt
https://h-da.de/hochschule/arbeiten-an-der-hochschule/weiterbildung

Arbeitsgruppe wissenschaftliche Weiterbildung (AGWW-Hessen)
https://h-da.de/hochschule/arbeiten-an-der-hochschule/weiterbildung/
agww-weiterbildungsangebote

Evangelische Hochschule Darmstadt
www.eh-darmstadt.de/weiterbildung/
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WISSENSCHAFTLICHE WEITERBILDUNG

Dortmund
Dresden

Dusseldorf

Duisburg

Eichstatt
Erfurt
Erlangen

Elmshorn

Essen
Esslingen

Flensburg

Zentrum fiir HochschulBildung der Technischen Universitat Dortmund
www.wh.zhb.tu-dortmund.de

Zentrum fiir Weiterbildung der Technischen Universitat Dresden
tu-dresden.de/tu-dresden/karriere/weiterbildung/zentrum-fuer-weiterbildung

Koordinierungs- und Beratungsstelle fiir
Wissenschaftliche Weiterbildung der Heinrich-Heine-Universitat Diisseldorf
www.hhu.de

IST-Studieninstitut / IST-Hochschule fiir Management
www.ist.de / www.ist-hochschule.de

GSI - Gesellschaft fiir SchweiBtechnik International mbH,
Niederlassung SLV Duisburg
www.slv-duisburg.de

Universitat Duisburg-Essen
www.uni-due.de

Katholischen Universitat Eichstatt-Ingolstadt
www.ku.de

Fachhochschule Erfurt
www.fh-erfurt.de

Friedrich-Alexander-Universitét Erlangen-Niirnberg
www.fau.de/outreach/weiterbildung/

NORDAKADEMIE gemeinniitzige Aktiengesellschaft
Hochschule der Wirtschaft
www.nordakademie.de

Ruhr Campus Academy (RCA) gGmbH der Universitat Duisburg-Essen
www.rca.uni-due.de

Hochschule Esslingen — University of Applied Sciences
www.hs-esslingen.de/studium/studienangebot/weiterbildung/

Europa-Universitét Flensburg
www.uni-flensburg.de



https://tu-dresden.de/tu-dresden/karriere/weiterbildung/zentrum-fuer-weiterbildung

WISSENSCHAFTLICHE WEITERBILDUNG

KompetenzCampus der Frankfurt University of Applied Sciences Frankfurt/Main
www.kompetenzcampus.de :

Wissenschaftliche Weiterbildung der Goethe-Universitat Frankfurt
www.weiterbildung.uni-frankfurt.de/index.html

Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder) Frankfurt/Oder

www.europa-uni.de

Akademie fiir wissenschaftliche Weiterbildung Freiburg
des Wissenschaftlichen Institut des JHW :

an der Padagogischen Hochschule Freiburg

www.akademie.wi-ph.de

Wissenschaftliche Weiterbildung, Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg
www.whb.uni-freiburg.de

Hochschule Fulda, Zentrum fiir wissenschaftliche Weiterbildung (ZWW) Fulda
www.hs-fulda.de/weiterbilden/weiterbildungsangebote :

HFU Akademie der Hochschule Furtwangen Fu rtwangen
www.hfu-akademie.de/hfu-akademie :

Transferzentrum Mittelhessen, Universitat GieBen, GieBBen
Technische Hochschule Mittelhessen und Universitat Marburg :
www.thm.de/tzm

Weiterbildung, FernUniversitit in Hagen Hagen
www.fernuni-hagen.de/studium/weiterbildung.shtml :

Institut fiir Verbundstudien der Fachhochschulen
Nordrhein-Westfalens, Hagen
www.verbundstudium.de

Referat 1.3 Wissenschaftliche Weiterbildung, Ha"e
Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg :
wisswei.verwaltung.uni-halle.de

Zentrum fiir Weiterbildung, Universitdt Hamburg Hambu rg
www.zfw.uni-hamburg.de :

Europaische Fernhochschule Hamburg
www.euro-fh.de
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WISSENSCHAFTLICHE WEITERBILDUNG

Hamburg

Hannover

Heidelberg

Heilbronn
Herne
Hildesheim
Hof

Hohenheim

Hamburger Fern-Hochschule (HFH)
www.hfh-fernstudium.de

Weiterbildungszentrum WinQ e.V.
der Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg
www.haw-hamburg.de/weiterbildung

Zentrale Einrichtung fiir Weiterbildung,
Leibniz Universitat Hannover
www.uni-hannover.de/de/weiterbildung/kurse/

Institut fiir interdisziplinare Arbeitswissenschaft,
Leibniz Universitat Hannover
www.wa.uni-hannover.de

Hochschule Hannover
www.hs-hannover.de/weiterbildung

Universitat Heidelberg, heiSKILLS Wissenschaftliche Weiterbildung
www.uni-heidelberg.de/wisswh

Institut fiir Weiterbildung der Padagogischen Hochschule Heidelberg
www.ph-heidelberg.de/weiterbildung

Akademie fiir wissenschaftliche Weiterbildung
an der Padagogischen Hochschule Heidelberg e.V.
www.ph-akademie.de

Duale Hochschule Baden-Wiirttemberg, Center of Advanced Studies (CAS)
www.cas.dhbw.de

Hochschulallianz Ruhr
https://hochschulallianz.ruhr

Weiterbildung an der Universitét Hildesheim
www.uni-hildesheim.de/weiterbildung

Hochschule Hof
www.beruf-plus-studium.de

Innovation und Bildung Hohenheim GmbH, Universitat Hohenheim
www.uni-hohenheim.de/weiterbildung




WISSENSCHAFTLICHE WEITERBILDUNG

TU limenau, Zentralinstitut fir Bildung
www.tu-ilmenau.de/weiterbildung

Technische Hochschule Ingolstadt
www.thi.de

Weiterbildung an der Friedrich-Schiller-Universitét Jena
www.uni-jena.de/weiterbildung

RPTU Kaiserslautern, Distance and Independent Studies Center (DISC)
https://fernstudium.rptu.de/

ZML - Zentrum fiir Mediales Lernen,
Karlsruher Institut fiir Technologie
www.zml.kit.edu

Karlsruher Institut fiir Technologie,
Personalentwicklung & Berufliche Ausbildung
www.peba.kit.edu

Institut fiir Wissenschaftliche Weiterbildung Hochschule Karlsruhe
www.h-ka.de

UniKasselTransfer, Universitat Kassel
www.uni-kassel.de/einrichtung/ukt/weiterbildung

Wissenschaftliche Weiterbildung,
Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel
www.weiterbildung.uni-kiel.de/de

Institut fiir Weiterbildung, Fachhochschule Kiel
www.fh-kiel.de/studium/studienangebot/institut-fuer-weiterbildung/

Zentrum fiir Fernstudien und universitare Weiterbildung,
Universitat Koblenz-Landau, Abt. Koblenz
www.uni-koblenz-landau.de/zfuw/koblenz

IHK-Akademie Koblenz e.V.
www.ihk-akademie-koblenz.de

zfh - Zentrum fiir Fernstudien
im Hochschulverbund
www.zfh.de

limenau
Ingolstadt
Jena
Kaiserslautern

Karlsruhe

Kassel

Kiel

Koblenz
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WISSENSCHAFTLICHE WEITERBILDUNG

Koln :

Konstanz

Landau

Landshut
Leipzig

Ludwigsburg

Liineburg

Mannheim

Reguvis Akademie
www.reguvis.de/akademie

Akademie fiir wissenschaftliche Weiterbildung, TH KéIn
www.th-koeln.de/weiterbildung

Weiterbildung an der Deutschen Sporthochschule Kdln
www.dshs-koeln.de/weiterbildung

Steuer-Fachschule Dr. Endriss
www.endriss.de

Akademie fiir Wissenschaftliche Weiterbildung an der Universitat Konstanz
www.afww.uni-konstanz.de

HTWG Hochschule Konstanz Technik, Wirtschaft und Gestaltung
www.htwg-konstanz.de/studium/weiterbildung/uebersicht/

Arbeitsstelle fiir die Weiterbildung der Weiterbildenden,

Universitat Koblenz-Landau, Abt. Landau
www.uni-koblenz-landau.de/de/studium/vor-dem-studium/studienangebot/
wissenschaftl-weiterbildung-fernstudium/studiengaenge

Hochschule Landshut — Weiterbildungsakademie
www.haw-landshut.de/weiterbildung.html

Wissenschaftliche Weiterbildung/Fernstudium, Universitat Leipzig
www.uni-leipzig.de/transfer/wissen-vermitteln

Koordinierungsstelle fiir wiss. Weiterbildung
der Padagogischen Hochschule Ludwigsburg
www.ph-ludwigsburg.de/weiterbildung/zentrum-wissenschaftliche-weiterbildung

Weiterbildung an der

Leuphana Universitat Liineburg
www.leuphana.de/professional-school/
berufsbegleitende-weiterbildung.html

AMS Advanced Medical Services GmbH
www.ams-europe.com/de
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WISSENSCHAFTLICHE WEITERBILDUNG

Zentrum fiir wissenschaftliche Weiterbildung, Mangbu rg
Otto von Guericke Universitat Magdeburg :
www.ovgu.de/weiterbildungen.html

Zentrum fiir Weiterbildung (ZfW) der Hochschule Magdeburg-Stendal
www.h2.de/hochschule/einrichtungen/zww.html

Zentrum fiir wissenschaftliche Weiterbildung, Mainz
Johannes Gutenberg Universitat Mainz :
WWW.zZWW.uni-mainz.de

Institut fiir Fort- und Weiterbildung ifw, Katholische Hochschule Mainz
www.kh-mz.de/weiterbildung

Weiterbildung, Hochschule Mainz
www.hs-mainz.de

Hochschule Merseburg (FH), Weiterbildung Mersebu rg
www.hs-merseburg.de/hochschule/information/ :
weiterbildungsangebote/

Weiterbildung, Hochschule Mittweida Mittweida
www.wportal.hs-mittweida.de :

Weiterbildung an der Ludwig-Maximilians-Universitat Miinchen Miinchen
www.uni-muenchen.de/weiterbildung/index.html :

Weiterbildung an der Technischen Universitat Miinchen
www.tum.de/lebenslanges-lernen

Hochschule Miinchen — Weiterbildungszentrum
www.hm.edu/weiterbildung

campus advanced studies center (casc)
Universitat der Bundeswehr Miinchen
www.unibw.de/casc

Steinbeis School of Management and Innovation
www.steinbeis-smi.de

Weiterbildung an der Westfilischen Wilhelms-Universitit Miinster Miinster
www.uni-muenster.de/studium/weiterbildung.shtml :

DEUTSCHES HANDBUCH DER WEITERBILDUNG


https://www.hs-merseburg.de/hochschule/information/weiterbildungsangebote/

WISSENSCHAFTLICHE WEITERBILDUNG

Miinster

Niirnberg

Oldenburg

Osnabriick

Passau
Pforzheim

Potsdam

Kontaktstelle Studium im Alter,
Westfélische Wilhelms-Universitat Miinster
www.uni-muenster.de/Studium-im-Alter/kontakt.html

Weiterbildung an der Fachhochschule Miinster
www.fh-muenster.de/studium

Institut fiir Fort- und Weiterbildung, Innovation und Transfer (IFIT),
der Evangelischen Fachhochschule Niirnberg
www.evhn.de/fort-weiterbildung

Weiterbildungsinstitute der Hochschule
fiir angewandte Wissenschaften — Fachhochschule Niirnberg
www.th-nuernberg.de/weiterbildung

Technische Hochschule Niirnberg, OHM Professional School
www.ohm-professional-school.de

Steinbeis School of Management and Innovation
www.steinbeis-smi.de

Zentrum fiir wissenschaftliche Weiterbildung,
Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg
https://uol.de/

Center fiir Lebenslanges Lernen (C3L),
Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg
https://uol.de/c3I

Fort- und Weiterbildung, Universitat Osnabriick
www.uni-osnabrueck.de

Transfer- und Innovationsmanagement (TIM), Fachhochschule Osnabriick
und Universitat Osnabriick
www.tim-osnabrueck.de

Wissenschaftliche Weiterbildung, Universitat Passau
www.uni-passau.de/wissenstransfer/weiterbildung

Akademie an der Hochschule Pforzheim
www.ahp-pforzheim.de

Netzwerk Studienqualitat Brandenburg
www.faszination-lehre.de




WISSENSCHAFTLICHE WEITERBILDUNG

WiB Institut zur Weiterqualifizierung im Bildungsbereich POtSdam
an der Universitat Potsdam :
https://weiterbildung-potsdam.de/

Zentrum fiir Weiterbildung und Wissensmanagement (ZWW), Regensbu rg
Ostbayerische Technische Hochschule Regensburg :
www-alt.oth-regensburg.de

BTB - Bildungswerk fiir therapeutische Berufe Remscheid
www.bth.info :
SRH Fernhochschule — The Mobile University Riedlingen

www.mobile-university.de

Weiterbildung an der Universitit Rostock Rostock
www.uni-rostock.de/weiterbildung :

Universitat des Saarlandes Saarbriicken
www.uni-saarland.de/studium/nach/weiterbildung.html :

Zentrum fiir Weiterbildung der Hochschule Schmalkalden Schmalkalden
www.hsm-fernstudium.de :

Hochschule Albstadt-Sigmaringen Slgma ri ngen
Albstadt-Sigmaringen University :

Technik, Wirtschaft, Informatik und Life Sciences

www.hs-albsig.de

Deutsche Universitat fiir Verwaltungswissenschaften Speyer Speyer
www.uni-speyer.de/weiterbildung/weiterbildungsprogramm-/ :
-online-anmeldung

Das FKS - Fiihrungskolleg Speyer,

Deutsche Universitéat fiir Verwaltungswissenschaften Speyer
www.uni-speyer.de/weiterbildung/fuehrungskolleg-speyer/
ueber-das-fuehrungskolleg-speyer

Zentrum fiir Lehre und Weiterbildung der Universitat Stuttgart | zlw Stuttgart
Koordinierungsstelle Wissenschaftliche Weiterbildung | KWW :
www.zlw.uni-stuttgart.de/kww

AKAD Die Privat-Hochschulen, Stuttgart
www.akad.de
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WISSENSCHAFTLICHE WEITERBILDUNG

Trier

Tibingen

Ulm

Weimar

Werningerode

Wiesbaden

Wilhelmshaven

Wismar

Witten/Herdecke

Wuppertal

Wissenschaftliche Weiterbildung, Universitat Trier
www.uni-trier.de/index.php?id=31613

Abteilung Wissenschaftliche Weiterbildung/

WissensTransfer, Universitét Tiibingen
uni-tuebingen.de/einrichtungen/verwaltung/iii-studium-und-lehre/
tuebinger-zentrum-fuer-wissenschaftliche-weiterbildung

Akademie fiir Wissenschaft, Wirtschaft
und Technik an der Universitat Ulm e.V.
www.uni-ulm.de/einrichtungen/akademie-wwt.html

Zentrum fiir Allgemeine Wissenschaftliche Weiterbildung
der Universitdt Ulm
www.uni-ulm.de/?zawiw

Wissenschaftliche Weiterbildung, Bauhaus-Universitat Weimar
www.uni-weimar.de/de/bauingenieurwesen/studium/weiterbildung

TransferZentrum fiir Absolventenvermittlung und wissenschaftliche
Weiterbildung der Hochschule Harz
www.hs-harz.de/weiterbildung

Hochschule RheinMain
www.hs-rm.de

Fortbildungsinstitut fiir Technik, Wirtschaft und Verwaltung e.V.,
Technische Abendschule
www.ftwv.de

WINGS-Fernstudium, Ein Unternehmen der Hochschule Wismar
www.wings.hs-wismar.de

Professional Campus der Universitat Witten/Herdecke
https://professional-campus.de/

UniService Transfer, Bergische Universitat Wuppertal
www.uni-wuppertal.de/de/transfer



https://uni-tuebingen.de/einrichtungen/verwaltung/iii-studium-und-lehre/tuebinger-zentrum-fuer-wissenschaftliche-weiterbildung
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=Reguvis

Reguvis AKADEMIE

Kostenfreies
Whitepaper

So ermitteln Sie den richtigen Zollwert

Ihrer Ware bei gewdhrten Preisminderungen
durch den Verkdufer.

Die Grundlage fiir die Erhebung von anfallenden Zéllen bildet der
Zollwert einer Ware. Bei der Zollwertermittlung konnen sich vom
Verkdufer gewdhrte Preisminderungen positiv auf den Zollwert
und damit auch die zu entrichtenden Z6lle auswirken.

Wie Sie Preisminderungen richtig geltend machen, lesen Sie in
unserem Whitepaper.

Jetzt kostenfrei downloaden

www.reguvis.de/whitepaper-zollberechnung

Bleiben Sie up to date mit unserem Newsletter und er-
halten Sie regelmaRig passende Veranstaltungshinweise,
Fachinformationen und Expertenwissen.

www.reguvis.de/newsletter

Unser komplettes Weiterbildungsangebot finden Sie hier:
www.reguvis.de/akademie





